
ประวัติวิทยากร

ชื่อ นายชุมพล  สายแสนทอง ตำแหน่งปัจจุบัน :-
1. ข้าราชการบำนาญ สพฐ. ศธ. 
2. ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการบริหารงานบุคคล ใน อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1
3. ผู้ทรงคุณวุฒิด้านประกันคุณภาพภายใน เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1
4. ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการศึกษา ในคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่นเขต 1(อดีต)
5. ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้าสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น

ประวัติการศึกษา
ระดับต่ำกว่าปริญญาตรี   สาขา ประโยคครูพิเศษมัธยม(พ.ม.)   สถาบัน กรมการฝึกหัดครู
ระดับปริญญาตรี           สาขา บริหารรัฐกิจบริหารงานคลัง    สถาบัน มหาวิทยาลัยรามคำแหง
ระดับปริญญาโท           สาขา การจัดการภาครัฐ จาก สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์(NIDA)	
ประวัติการทำงาน
    1)  ครูผู้สอน เป็นเวลา 19 ปี
    2)  หัวหน้าฝ่าย/กลุ่มนโยบายและแผน สปจ.หนองบัวลำภู  สปจ.มหาสารคาม สปจ.ขอนแก่น
    3)  ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล  สพป.ขอนแก่น
    4)  ผู้ทรงคุณวุฒิด้านประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ของ สพฐ.   
    5)  ผู้อำนวยการโรงเรียนสองภาษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จังหวัดขอนแก่น
    6)  วิทยากร การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระยะ 4 ปี(พ.ศ. 2559-2562) ของ สพป. ขอนแก่น เขต 1, 3
    7)  วิทยากร การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระยะ 4 ปี(พ.ศ. 2559-2562) ของ สพม. เขต 19
    8)  วิทยากร การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  2559 ของ  สพป. ขอนแก่น เขต 1, 3 , สพป.กาฬสินธุ์ เขต 2,
        สพม. เขต 19
    9)  วิทยากรอบรมปฏิบัติการ การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้งระบบและการจัดทำ I D Plan ที่มุ่งพัฒนา
        คุณภาพผู้เรียน พร้อมจัดทำบันทึกข้อตกลงและลงนามในพันธสัญญา(MoU) ของทุกโรงเรียนในสหวิทยาเขตบัวบาน 
         สหวิทยาเขตวังแสนสุวรรณ สพม. เขต 19 และโรงเรียนมาตรฐานสากล : คำแสนวิทยาสรรค์ หนองบัวพิทยาคาร 
         ศรีบุญเรืองวิทยาคาร  สุวรรณคูหาพิทยาสรรพ์  โรงเรียนโนนศิลาวิทยาคม สพม.25
   10) วิทยากรอบรมปฏิบัติการผู้บริหารสถานศึกษา การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้งระบบและการจัดทำ I D Plan     
        ที่มุ่งพัฒนาคุณภาพผู้เรียน พร้อมจัดทำบันทึกข้อตกลงและลงนามในพันธสัญญา(MoU) ของทุกโรงเรียน ใน สพป.เลย 3
         สพป.กาฬสินธุ์ เขต 2 และ สพป.ขอนแก่น เขต 3
   11) วิทยากรอบรมปฏิบัติการ : การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้งระบบ ของกลุ่มโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา   
         สพป. กาฬสินธุ์ เขต 2 
   12) วิทยากรอบรมปฏิบัติการครูผู้สอนทุกคน : การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้งระบบและการจัดทำ I D Plan     
        ที่มุ่งพัฒนาคุณภาพผู้เรียน พร้อมจัดทำบันทึกข้อตกลงและลงนามในพันธสัญญา(MoU) ของทุกโรงเรียน ใน 
         อำเภอท่าคันโท จังหวัดกาฬสินธุ์ สพป. กาฬสินธุ์ เขต 2 
   13) วิทยากรอบรมปฏิบัติการครูผู้สอนทุกคน โรงเรียนชุมชนภูเรือ อำเภอภูเรือ จังหวัดเลย สพป.เลย 3 : การยกระดับ
[bookmark: _GoBack]        ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ด้วยการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน

ประวัติการอบรม / ดูงาน / ฝึกงาน
1.  วิทยากรแกนนำระดับประเทศการวางแผนกลยุทธ์และแผนงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงาน(Performance  
    Based Budgeting)/สถาบันพัฒนานโยบายและการจัดการ คณะรัฐศาสตร์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	
2. การบริหารจัดการภาครัฐแนวใหม่(New Public Management : NPM)/สำนักงาน ก.พ.
3. พัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ /สถาบันภาษา GEOS Auckland Language Centre 
    ประเทศ New Zealand 
4. ดูงานการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ของ ประเทศ New Zealand  
4. ดูงาน การจัดการศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็ก ที่ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอก คุณภาพระดับดีมาก
5.  ฝึกอบรมกรรมการสอบสวนวินัยอย่างร้ายแรง(ตามหลักสูตรของ ก.ค.ศ.)
                                                    ฯลฯ 
ผลงานทางวิชาการ  1. ผู้อ่านและประเมินผลงานของบุคคล เพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งข้าราชการพลเรือน
                             สามัญสำหรับผู้ปฏิบัติงานที่มีประสบการณ์ทั่วไป ของ สปช.
                         2. การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเรียนรู้ด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ
                         3. การประเมินโครงการทฤษฎีใหม่สู่การเรียนรู้
                          4. รายงาน การพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจำปีของสถานศึกษา ระดับเขตพื้นที่การศึกษา
                            ปีการศึกษา 2551  2552  2553   
                         5. การพัฒนาสมรรถนะครูโดยใช้ฐานโรงเรียน 
                 6. รายงานประจำปี การบริหารงานบุคคล ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ประจำปี     
                    งบประมาณ 2554 และปีงบประมาณ 2555 ของกลุ่มบริหารงานบุคคล  สพป.ขอนแก่น เขต 1


ความชำนาญเฉพาะด้าน  1. การวางแผนกลยุทธ์และการวางแผนงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงาน
                                2. การส่งเสริมและพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
                                3. การบริหารงานบุคคลด้านการพัฒนาบุคลากร
			
                                                 ...............ชุมพล  สายแสนทอง.................
			                           วันที่ 1 พฤษภาคม  2559

สถานที่ทำงาน บ้านเลขที่ 149 หมู่บ้านฉัตรเพชร 9 หมู่ที่ 20 ซอยร่วมพัฒนา หน้าค่ายศรีพัชรินทร์                
                    ถนน กสิกรทุ่งสร้าง ตำบล ศิลา  อำเภอ เมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น 
                    รหัสไปรษณีย์ 40000  โทรศัพท์ 089-711-7059  e-mail : samachuster@gmail.com




