๑
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โครงการตามกลยุทธ์ที่ ๒






ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ความเป็นไทยและวิถีชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม


























โครงการที่๑๕            โรงเรียนคุณธรรม
แผนงาน                  ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักเรียน
สนองมาตรฐานการศึกษา     ข้อที่ ๖.๑  ๖.๓  ๑๓.๑  ๑๓.๒
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่  ๒ ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ความเป็นไทยและวิถีชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ความรับผิดชอบต่อสังคมและ  สิ่งแวดล้อม
ลักษณะโครงการ	โครงการใหม่
ผู้รับผิดชอบโครงการ	๑.นางรัชนีกร  สอนศรี      
ระยะเวลาดำเนินการ     พ.ค. ๒๕๖๐ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๑
================================================================
๑.หลักการและเหตุผล
	ในสภาวการณ์ปัจจุบันมีความเจริญก้าวหน้าในทุกด้านโดยเฉพาะทางด้านวัตถุ กระแสนิยมชาติตะวันตกได้หลั่งไหลเข้ามาทำให้ละเลยวัฒนธรรมที่ดีงาม เยาวชนห่างไกลจากพระพุทธศาสนาทำให้ด้านจิตใจเสื่อมลง
	โรงเรียนได้ตระหนักถึงปัญหาดังกล่าวจึงได้จัดทำโครงการโรงเรียนคุณธรรมเพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและดำรงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข
๒.วัตถุประสงค์
	๑. เพื่อเป็นการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมที่ดีแก่นักเรียน
	๒. เพื่อให้นักเรียนปฏิบัติตนให้เหมาะสมกับการเป็นนักเรียน
๓.เป้าหมาย
	๓.๑ เชิงปริมาณ
		๑. นักเรียนร้อยละ ๘๐ ขึ้นไปมีวินัย ความรับผิดชอบ ปฏิบัติตนตามระเบียบของสถานศึกษาและหลักธรรมทางศาสนา
		๒.  นักเรียนร้อยละ ๘๐ ขึ้นไปมีความซื่อสัตย์สุจริต
	๓.๒ เชิงคุณภาพ
		๑.นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมที่ดีงามและปฏิบัติตนได้เหมาะสมเป็นแบบอย่างที่ดีของสังคมได้
๔.ปฏิทินการดำเนินงาน  
           พฤษภาคม ๒๕๖๐ และ มีนาคม ๒๕๖๑
	ที่
	กิจกรรม
	วัน/เดือน/ปี
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	๑
	ประชุมวางแผน
	พ.ค.๒๕๖๐
	-
	

	๒
	ขออนุมัติโครงการ
	พ.ค.๒๕๖๐
	-
	

	๓
	แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน
	พ.ค.๒๕๖๐
	-
	

	๔
	ดำเนินงานตามโครงการ
	มิ.ย.๖๐ – ส.ค.๖๐
	๑๙,๐๐๐
	

	๕
	สรุปและรายงานผล การดำเนินงาน
	ก.ย.๖๐
	
	



๕.งบประมาณ  ๑๙,๐๐๐ บาท

	กิจกรรม
	เงินงบประมาณ
	เงินนอกงบประมาณ
	รวมทั้งสิ้น

	
	ค่าใช้สอย
	ค่าตอบแทน
	ค่าวัสดุ
	
	

	อบรมให้ความรู้
-ครู
พฤษภาคม ๒๕๖๐
-นักเรียน
มิถุนายน๒๕๖๐
	
	
	๕,๘๐๐

๗,๒๐๐
	
	๕,๘๐๐

๗,๒๐๐

	-ประเมินโรงเรียนคุณธรรม กรกฎาคม ๒๕๖๐
	
	
	๖,๐๐๐

	
	๖,๐๐๐


	รวม
	๑๙,๐๐๐
	
	๑๙,๐๐๐


๖.การประเมิน
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	เครื่องมือที่ใช้ประเมิน
	ระยะเวลา
	แหล่งข้อมูล

	เชิงปริมาณ                          ๑.ร้อยละของนักเรียนที่ได้เข้าร่วมกิจกรรม                              ๒.ร้อยละของนักเรียนที่มีคุณธรรมที่ดีขึ้น                                เชิงคุณภาพ                          ๑.นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมที่ดีงามและปฏิบัติตนได้เหมาะสมเป็น
	
-แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม           -แบบบันทึกการทำความดี
-แบบประเมินพฤติกรรม
	               กรกฎาคม ๒๕๖๐
มกราคม ๒๕๖๑

มีนาคม ๒๕๖๑
	                                 ม.๑-ม.๖






๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ
		๑.นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมที่ดีขึ้น
		๒.นักเรียนสามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข





โครงการที่ ๑๖	สถานศึกษาพอเพียง 
แผนงาน  	ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
สนองมาตรฐานการศึกษา 	ข้อที่ ๒.๔, ๓.๓, ๖.๑, ๖.๒, ๖.๓, ๖.๔
กลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ ๒    ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ความเป็นไทยและวิถีชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ความรับผิดชอบต่อสังคมและ  สิ่งแวดล้อม
ลักษณะโครงการ	โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ	นางสุพรรณี  ฝ่ายบุญและนางรัชนีกร  สอนศรี 
ระยะเวลาดำเนินการ	๑๕ พฤษภาคม  ๒๕๖๐ -  ๓๑  มีนาคม  ๒๕๖๑
==================================================================
๑. หลักการและเหตุผล
                 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชมหาราช ทรงมีพระราชดำรัสแก่พสกนิกรชาวไทยเกี่ยวกับการดาเนินชีวิตโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งเป็นปรัชญาที่ตั้งอยู่บนพื้นฐานของทางสายกลางและความไม่ประมาท โดยคำนึงการรู้จักพึ่งตนเอง ความพอประมาณ พอมีพอกิน พอมีพอใช้ ความมีเหตุผล การสร้างภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว ตลอดจนใช้ความรู้ความรอบคอบและคุณธรรมประกอบการวางแผนตัดสินใจและกระทำในสิ่งที่ควรจะเป็นเพื่อให้สามารถดำรงชีวิตอย่างยั่งยืน  ภายใต้กระแสโลกา   ภิวัตน์และความเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ซึ่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานได้กำหนดกลยุทธ์การปลูกฝังคุณธรรม ความสำนึกในความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รวมทั้งนโยบายในการปฏิรูปการศึกษารอบที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๕๒ – ๒๕๖๑) ซึ่งมุ่งเน้นการจัดกระบวนการเรียนการสอนและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และนอกจากนี้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๒๕ ได้กำหนดกลยุทธ์การปลูกฝังคุณธรรม ความสำนึกในความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิต ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อเป็นกรอบแนวทางให้สถานศึกษาในสังกัดใช้เป็นแนวทางใน  การขับเคลื่อนสู่สถานศึกษา 
              โรงเรียนหนองนาคำวิทยาคม เป็นโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๒๕ ได้ตระหนักถึงความสำคัญของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  จึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง เป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้เรื่องภูมิปัญญาท้องถิ่นบูรณาการสู่ การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงให้กับนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครองและหน่วยงานอื่น

๒. วัตถุประสงค์ 
    ๒.๑ เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
    ๒.๒ เพื่อให้นักเรียนสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
    ๒.๓ เพื่อให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
    ๒.๔ เพื่อพัฒนาโรงเรียนเป็นศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงโดยบูรณาการภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่การเรียนรู้เกิดความคิดสร้างสรรค์ขยายผลสู่สาธารณชน

๓. เป้าหมาย 
    ๓.๑ ด้านปริมาณ 
         ๑. นักเรียน ร้อยละ ๘๐ มีความรู้ ความเข้าใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
         ๒. นักเรียน ร้อยละ ๘๐ สามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
         ๓. นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ “อยู่อย่างพอเพียง” ในระดับดีขึ้นไป 
         ๔. นักเรียน ครู/บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ร้อยละ ๘๐ ใช้ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนหนองนาคำวิทยาคม เป็นแหล่งเรียนรู้ 
         ๕. ครูมี Bast Practice บูรณาการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงทุกกลุ่มสาระฯอย่างน้อย ๑ เรื่อง
    ๓.๒ ด้านคุณภาพ 
         ๑. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
         ๒. นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ “อยู่อย่างพอเพียง” ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
         ๓. นักเรียน ครู/บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง และหน่วยงานอื่น ใช้ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนหนองนาคำ เป็นแหล่งเรียนรู้ 
         ๔. โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ Best Practice ทุกกลุ่มสาระฯ บูรณาการภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
๔. วิธีดำเนินการ 
    ๔.๑ ขั้นเตรียมการ 
          ๑. ประชุมครู/บุคลากรทางการศึกษาและคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และศึกษาเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ได้แก่ แผนปฏิบัติราชการประจำปี ๒๕๖๐ และรายงานการประเมินตนเอง ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๐ ของโรงเรียนหนองนาคำวิทยาคม เพื่อศึกษาความต้องการจำเป็น ความสอดคล้องเหมาะสมและความเป็นไปได้ในการดำเนินโครงการ รวมทั้งการศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับความพร้อมของบุคลากรและทรัพยากรซึ่งประกอบด้วยวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ อาคารสถานที่ และงบประมาณว่ามีความเพียงพอและเหมาะสม ในการดำเนินโครงการหรือไม่ 
          ๒. ให้ความรู้และบูรณาการการเรียนการสอน เรื่องแนวทางการดำเนินชีวิต ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ แก่นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ในชั่วโมงการสอน 
         ๓. สำรวจความสนใจของนักเรียนและผู้ปกครองที่ต้องการเข้าร่วมกิจกรรมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
         ๔. ประชุมครู/บุคลากรทางการศึกษาและคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อกำหนดกิจกรรมของโครงการ รวมทั้งการวางแผนการดาเนินงานในแต่ละกิจกรรม 
         ๕. เขียนโครงการและเสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
๔.๒ ขั้นดำเนินการ 
          ขั้นที่ ๑ ระเบิดจากข้างใน ผู้บริหารต้องสร้างศรัทธาให้ครูและนักเรียนเห็นคุณค่าของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงที่พระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมีพระราชดำรัสให้คนไทยนำมาปฏิบัติใช้ในการดำรงชีวิต โดยจัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้ ศึกษาดูงานแก่ครูและนักเรียนอย่างต่อเนื่อง 
           ขั้นที่ ๒ เลือกกิจกรรมการเรียนรู้ตามศักยภาพของตนเอง โดยครูและนักเรียนศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการของชุมชน ปฏิบัติกิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ที่ตอบสนอง กับบริบท และสภาพแวดล้อม ปัญหาของสังคม ในชุมชนที่ตนเองอาศัยอยู่ 
           ขั้นที่ ๓ ประชุมวางแผนสร้างหลักสูตรให้ตอบสนองมาตรฐานการเรียนรู้ ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ ว่าเราควรจะใช้กิจกรรมอย่างไร จึงจะสร้างอุปนิสัยพอเพียงให้นักเรียนได้ โดยเน้นการจัดกิจกรรมที่หลากหลายด้วยการลงมือปฏิบัติจริง และใช้แหล่งเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียน 
           ขั้นที่ ๔ จัดทำแหล่งเรียนรู้แบบบูรณาการภายในโรงเรียน เช่นฐานเกษตรพอเพียงประกอบด้วย ฐานผักปลอดสาร ฐานปุ๋ยชีวภาพ ฐานผักปลอดสารพิษ ฐานสมุนไพร ฐานธนาคารขยะ ฐานเพาะเลี้ยงกบ ฐานเพาะเลี้ยงปลา ฐานผลิตภัณฑ์จากคล้า ฐานห้องสมุด๓ดี ฐานห้องคอมพิวเตอร์ ฐานห้องเรียนวิทยาศาสตร์ ฐานโครงงาน ๘ กลุ่มสาระฯ 
          ขั้นที่ ๕ สร้างความรู้ ความเข้าใจให้นักเรียนและผู้ปกครองได้เห็นประโยชน์ของการเรียนรู้กิจกรรมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้วยการพึ่งตนเองจะส่งผลต่อคุณภาพการดำรงชีวิตที่ดีขึ้น 
          ขั้นที่ ๖ ออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอนแบบมีส่วนร่วมระหว่างครูกับนักเรียน หมายถึง ต้องลดบทบาทการบรรยายของครูมาเป็นการใช้คำถามให้นักเรียนฝึกคิด โดยจัดกระบวนการให้นักเรียนได้ฝึกคิดเชื่อมโยง คิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ จากแหล่งเรียนรู้ที่ได้ปฏิบัติจริง 
          ขั้นที่ ๗ ประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้แบบประเมินตรวจสอบว่าสิ่งที่ครูออกแบบกิจกรรมการสอนไปนั้นครอบคลุมและเหมาะสมตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้หรือไม่ โดยประเมินจากผลการเรียนรู้ของนักเรียน ด้วยเครื่องมือที่สร้างขึ้นสำหรับตรวจสอบอุปนิสัยพอเพียงอย่างต่อเนื่อง 
          ขั้นที่ ๘ จัดกระบวนการเรียนรู้ด้วยการใช้โครงงานเพื่อสร้างสรรค์ความรู้ใหม่ด้วยการค้นคว้าหาความรู้ ทักษะและประสบการณ์ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ 
          ขั้นที่ ๙ ประเมินผลการสอน โดยการตรวจสอบนักเรียนเป็นรายบุคคล ทั้งความรู้ ทักษะการปฏิบัติ ประเมินพฤติกรรม และผลงานที่ปรากฏ และ มีคำแนะนำเพื่อจะนำไปพัฒนาการสอนต่อไปอย่างไร 
         ขั้นที่ ๑๐ การเผยแพร่กิจกรรม ครูสามารถพัฒนาการเรียนการสอนที่ตอบสนอง บริบท และสภาพปัญหาของสังคม ชุมชน นำผลงานโครงงานไปจัดนิทรรศการในโรงเรียน หน่วยต่างๆมาขอศึกษาดูงานการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงโรงเรียนหนองนาคำวิทยาคม อีกทั้งสื่อต่างๆ เช่นโรงเรียนในเครือข่าย สื่อ และ นิตยสารต่างๆ นำผลงานของโรงเรียนไปเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
       ๔.๓ ขั้นประเมินผล 
                ๑. ทดสอบความรู้ความเข้าใจของนักเรียนเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเมื่อเสร็จสิ้นการดำเนินโครงการ 
                ๒. ประเมินความสามารถของนักเรียนในการปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
                 
 	๓. ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนหนองนาคำวิทยาคม “อยู่อย่างพอเพียง” 
                ๔. คำนวณค่าร้อยละของจำนวนนักเรียน ครู/บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ที่ใช้ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนหนองนาคำวิทยาคม เป็นแหล่งเรียนรู้ 
                ๕. ประเมินความพึงพอใจครู/บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง และหน่วยงานอื่น ที่ใช้ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนหนองนาคำวิทยาคม เป็นแหล่งเรียนรู้ 

 ๔.๔ ขั้นสรุป รายงานผล 
                ๑. ประเมินกิจกรรมและสรุปผลการดำเนินงาน 
                ๒. เสนอแนะแนวทางแก้ไขปรับปรุง 
                ๓. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
ตารางปฏิทินการดำเนินการ
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินการ
	ผู้รับผิดชอบ

	๑. ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน 
	พ.ค. ๖๐
	ผู้บริหาร/ครู/คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

	๒. ดำเนินกิจกรรมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
   ๒.๑ ระเบิดจากข้างใน 
   ๒.๒ เลือกกิจกรรมการเรียนรู้ตามศักยภาพของตนเอง 
   ๒.๓ ประชุมวางแผนสร้างหลักสูตร 
   ๒.๔ จัดทำแหล่งเรียนรู้แบบเกื้อกูลภายในโรงเรียน 
   ๒.๕ สร้างความรู้ ความเข้าใจให้นักเรียนและผู้ปกครองและศึกษาดูงาน 
   ๒.๖ ออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอน 
   ๒.๗ ประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ 
   ๒.๘ จัดกระบวนการเรียนรู้บูรณาการ 
   ๒.๙ ประเมินผลการสอน 
   ๒.๑๐ การเผยแพร่กิจกรรม 
	
พ.ค.๖๐
พ.ค.๖๐
พ.ค.๖๐
พ.ค.๖๐ – มิ.ย.๖๐
มิ.ย.๖๐-ก.ค.๖๐

พ.ค.๖๐ – มี.ค.๖๑
เดือนละครั้ง
พ.ค.๖๐ – มี.ค.๖๑
พ.ค.๖๐ – มี.ค.๖๑

	-ครูผู้สอนทุกคน 
-นักเรียน 
-คณะครูนักเรียน 
-คณะครูนักเรียน 
-ผู้บริหารคณะครู 
-ครู/ผู้ปกครอง 

-ผู้บริหาร/วิชาการ 
-คณะครูนักเรียน 
-คณะครูนักเรียน 
-ผู้บริหาร คณะครู นักเรียน 

	๓. นิเทศ และสรุปผล และประเมินผลการดำเนินโครงการ 
   ๓.๑ รับการประเมินนิเทศการดำเนินกิจกรรมทุกฝ่าย 
   ๓.๒ สรุปผลรายงานผลการดำเนินกิจกรรมทุกฝ่าย 
   ๓.๓ ประเมินผลสรุป และรายงานผล
	
ส.ค.๖๐ – มี.ค.๖๑

พ.ค.๖๐ – มี.ค.๖๑
มี.ค.-เม.ย. ๖๑
	
-ผู้บริหาร/วิชาการ
-ผู้บริหาร/วิชาการ
-คณะกรรมการ
-คณะกรรมการ



๕. งบประมาณ         เงินอุดหนุนจำนวน  ๕๐,๐๐๐ บาท 
รายละเอียดงบประมาณ
	
	เงินงบประมาณ
	รวม

	
	ค่าใช้สอย
	ค่าตอบแทน
	ค่าวัสดุ
	

	๑.อบรมบุคลากร
	๒๐,๐๐๐
	๔,๐๐๐
	๓,๐๐๐
	๒๗,๐๐๐

	๒. ค่าพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ 
	-
	-
	๑๐,๐๐๐
	๑๐,๐๐๐

	๓. ค่าจัดกิจกรรมเรียนรู้ 
	-
	-
	๓,๐๐๐
	๓,๐๐๐

	๔. ค่าวัสดุอุปกรณ์ประจำฐาน
	-
	-
	๑๐,๐๐๐
	๑๐,๐๐๐

	รวม
	๒๐,๐๐๐
	๔,๐๐๐
	๒๖,๐๐๐
	๕๐,๐๐๐



๖. การกำกับ ติดตามและประเมินผล 
        ๑. การกำกับติดตาม ซึ่งเป็นการประเมินระหว่างการปฏิบัติกิจกรรม จะดำเนินการกำกับติดตามเพื่อดูความก้าวหน้าและปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้นในการดำเนินโครงการในแต่ละกิจกรรมทุกไตรมาส คือมิถุนายน ๒๕๖๐, กันยายน ๒๕๖๐,ธันวาคม ๒๕๖๐ และมีนาคม ๒๕๖๑ 
        ๒. การประเมินผล ซึ่งเป็นการประเมินเมื่อเสร็จสิ้นการดำเนินการ เพื่อดูว่าแต่ละกิจกรรมบรรลุตามเป้าหมายของโครงการหรือไม่ จะดำเนินการระหว่างเดือนมีนาคม –เมษายน ๒๕๖๑

	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	วิธีวัดและประเมินผล
	เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล

	๑. นักเรียน ร้อยละ ๘๐ มีความรู้ ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
	- การทดสอบความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
	- แบบทดสอบ 


	๒. นักเรียน ร้อยละ ๘๐ สามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
	- การประเมินการปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
	- แบบประเมิน 


	๓. นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ “อยู่อย่างพอเพียง” ในระดับดีขึ้นไป 

	- การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
	-แบบประเมินคุณ ลักษณะอันพึงประสงค์ 

	๔. นักเรียน ครู/บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ร้อยละ ๘๐ ใช้ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นแหล่งเรียนรู้
	- การบันทึกการใช้แหล่งเรียนรู้ 
- ความพึงพอใจในการใช้แหล่งเรียนรู้ 
	-แบบบันทึกการใช้แหล่งเรียนรู้ 
-แบบสอบถามความพึงพอใจ 

	๕. มีศูนย์การเรียนรู้แบบเกื้อกูล ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

	- การประเมินศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

	-แบบประเมินผลการดาเนินงานของศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 



๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ
 
         ๑. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
         ๒. นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ “อยู่อย่างพอเพียง” ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
         ๓. นักเรียน ครู/บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง และหน่วยงานอื่น ใช้ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนหนองนาคำวิทยาคม เป็นแหล่งเรียนรู้ 
         ๔. โรงเรียนมี Best Practice บูรณาการภูมิปัญญาท้องตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และเป็นศูนย์การเรียนรู้เรื่องสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นบูรณาการสู่การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง  
























โครงการที่ ๑๗	    สถานศึกษาสีขาว 
กลุ่มงาน		     กิจการนักเรียน
สนองมาตรฐานการศึกษา     มาตรฐานที่  ๑.๔,๑.๕, .๒.๑
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ข้อที่ ๒ ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ความเป็นไทยและวิถีชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ความรับผิดชอบต่อสังคมและ  สิ่งแวดล้อม
ลักษณะโครงการ	     (   )  ใหม่	 () ต่อเนื่อง
ผู้รับผิดชอบโครงการ	     นายทนงศักดิ์  อุยวาปี     นายสายันต์  สิมมา
ระยะเวลาดำเนินการ	     พฤษภาคม ๒๕๖๐ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๑
==================================================================

๑. หลักการและเหตุผล
เนื่องจากสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างมาก ทั้งด้านการสื่อสารเทคโนโลยีต่างๆ ซึ่งนอกจากจะส่งผลกระทบต่อผู้คนในเชิงบวก ในเชิงลบก็มีปรากฏการณ์เช่นกัน เป็นต้นว่า ปัญหาทางเศรษฐกิจ ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด ปัญหาการแข่งขันในรูปแบบต่างๆ ปัญหาครอบครัวที่เกิดความทุกข์ ความวิตกกังวล ความเครียด มีการปรับตัวที่ไม่เหมาะสม หรืออื่นๆ ภาพความสำเร็จที่เกิดขึ้นจากการพัฒนานักเรียน ให้เป็นไปตามความมุ่งหวังนั้นต้องอาศัยความร่วมมือจากผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ทุกคน โดยเฉพาะบุคลากรทางการศึกษาทุกคนในสถานศึกษา โดยผ่านกระบวนการทางการศึกษาที่สถานศึกษาดำเนินการจัดการศึกษาตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการที่ต้องการให้เป็นคนเก่ง คนดี มีความสุข นอกจากดำเนินการส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียน ได้รับกระบวนการเรียนรู้แล้ว การป้องกันและการช่วยเหลือแก้ไขปัญหาต่างๆที่เกิดขึ้นจากปัจจัยเสี่ยงรอบสถานศึกษาที่มีพฤติกรรมไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด ร้านเกมส์ การพนัน หนีเรียน ทะเลาะวิวาท ก่ออาชญากรรม เป็นปัญหาสังคมที่ผู้ปกครอง ครู ต้องเข้าไปช่วยเหลือและแก้ไขไม่ให้มีพฤติกรรมเสี่ยง
การดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ได้ดำเนินงานมาอย่างต่อเนื่อง โดยใช้แนวคิดและหลักการของ “๔ ประสาน ๒ ค้ำ” ซึ่ง ๔ ประสาน ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้แทนครู/ผู้แทนผู้ปกครอง ผู้แทนนักเรียน และส่วนของ ๒ ค้ำ เดิมเป็นผู้แทนชุมชน แต่พื้นที่เสี่ยงเพิ่มมากขื้น จึงได้กำหนดบุคลากรสำคัญที่จะเข้ามาช่วยในการดำเนินงาน ได้แก่ ตำรวจและพระสงฆ์ ทั้งนี้เพื่อช่วยให้มีมาตรการป้องกันและการป้องปรามติดตามผู้จำหน่ายและผู้เสพและมาตรการความปลอดภัย เป็นการเพิ่มความมั่นใจในการต่อสู้กับปัญหายาเสพติดและแหล่งอบายมุขรอบสถานศึกษา ดังนั้นเพื่อให้สถานศึกษามีระบบการป้องกันที่เข้มแข็งและยั่งยืนจึงให้มีการดำเนินงาน ๕ มาตรการ ได้แก่ มาตรการป้องกัน มาตรการค้นหา มาตรการรักษา มาตรการเฝ้าระวัง มาตรการบริหารจัดการ และกลยุทธ์ ๔ ต้อง ๒ ไม่ คือ ต้องมียุทธศาสตร์ ต้องมีแผนงาน ต้องมีระบบข้อมูล ต้องมีเครือข่าย และ ๒ ไม่ คือ ไม่ปกปิดข้อมูล ไม่ไล่ออก เป็นแนวทางการดำเนินงาน
โรงเรียนหนองนาคำวิทยาคมได้ตระหนักถึงความสำคัญ และเล็งเห็นถึงความจำเป็น ที่ทางโรงเรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องจะต้องร่วมมือกันในการส่งเสริม สนับสนุน และหาแนวทางให้นักเรียนปลอดภัยจากสิ่งเสพติดและอบายมุขต่าง ๆ 

๒. วัตถุประสงค์
	๒.๑ เพื่อลดปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา
 	๒.๒ เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการดำเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขนอกสถานศึกษาให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน
           ๒.๓ เป็นแหล่งเรียนรู้ให้แก่สถานศึกษาในการนำไปพัฒนาและสร้างระบบการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด อบายมุข ปัจจัยเสี่ยงรอบสถานศึกษา ในทุกพื้นที่

๓. เป้าหมาย
	๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ
- สถานศึกษาเข้าร่วมโครงการและรับการประเมินผลประจำปี เพื่อประกาศให้เป็นสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข
- ผู้นำชุมชน ผู้นำท้องถิ่น ผู้นำทางศาสนา ในชุมชนให้การสนับสนุน ส่งเสริมการดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข
	๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ
- ผู้บริหารสถานศึกษา ครู ผู้ปกครอง นักเรียน มีจิตสำนึกร่วมกันในการดูแลกลุ่มเสี่ยง กลุ่มเสพ กลุ่มติด และกลุ่มค้า เฝ้าระวังไม่ให้มีการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุข
- ผู้นำท้องถิ่น ผู้นำชุมชน ผู้นำทางศาสนา มีจิตสำนึกในการดูแลลูกหลานไม่ให้เกี่ยวข้องกับยาเสพติด
และอบายมุข
- นักเรียน มีจิตสาธารณะ รู้จักเสียสละ ไม่เกี่ยวข้องกับสารเสพติด
๔. วิธีดำเนินการ
	ที่
	รายการ/กิจกรรมสำคัญ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	๑
	ขั้นเตรียมการ(P) 
๑.๑ ศึกษานโยบายของโรงเรียน ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการฯ 
๑.๒ ศึกษาผลการดำเนินโครงการ ฯ ในปีที่ผ่านมา 
๑.๓ ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
๑.๔ จัดทำโครงการฯ นำเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
	พ.ค.๖๐
	-
	นายทนงศักดิ์  อุยวาปี     
นายสายันต์  สิมมา

	๒
	ขั้นดำเนินการ(D) 
๒.๑ ประชุมคณะทำงานเพื่อชี้แจงโครงการฯและมอบหมายภาระงาน 
๒.๒ ดำเนินงานตามโครงการ
	
	๒๐,๐๐๐
	
นายทนงศักดิ์  อุยวาปี     
นายสายันต์  สิมมา

	
	๑. ดำเนินงานห้องเรียนสีขาว
	ตลอดปีการศึกษา
	
	ครูประจำชั้น

	
	๒. สร้างความรู้ สร้างความตระหนักถึงโทษและพิษภัยของยาเสพติด
	ตลอดปีการศึกษา
	๒๐,๐๐๐
	ครูประจำชั้น

	
	๓. บ้านหลังเรียน
	ตลอดปีการศึกษา
	
	

	
	๔. เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมตามแนวโรงเรียนวิถีพุทธ
	ตลอดปีการศึกษา
	
	

	
	๕. จัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการส่งเสริมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนปลอดยาเสพติด
	ตลอดปีการศึกษา
	
	

	
	๖. ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
	
	
	

	
	๗. สร้างภูมิคุ้มกันให้กับนักเรียน
	
	
	ครูที่ปรึกษา

	
	๘. นักเรียนแกนนำหรือจิตอาสาในการดำเนินงานด้านยาเสพติด
	
	
	นายทนงศักดิ์  อุยวาปี     
นายสายันต์  สิมมา

	
	๙. ครู  แกนนำในการดำเนินการด้านยาเสพติด
	
	
	

	
	๑๐. เครือข่าย ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น
	
	
	

	๓
	ขั้นนิเทศติดตามผล(C) 
            ผู้บริหารนิเทศติดตามการดำเนินงานและคอยอำนวยความ สะดวกในการดำเนินกิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงาน โครงการฯ กำหนด 
	
ก.ค.,ก.ย. ๕๙
ม.ค.,มี.ค. ๖๐
	
-
-
	
ผู้บริหารและคณะ


	๔
	ขั้นสรุปผลและประเมินผล (A) 
ประเมินเมื่อเสร็จสิ้นโครงการภาคเรียนที่ ๑ และภาคเรียนที่ ๒ ของปีการศึกษาโดยมีคณะกรรมการจากหน่วยงานต้นสังกัด กำหนดรายละเอียดตามหลักเกณฑ์การพิจารณาโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข
	
ก.ย. ๕๙
มี.ค. ๖๐
	
-
-
	
นายทนงศักดิ์  อุยวาปี     
นายสายันต์  สิมมา

	รวมงบประมาณเป็นเงิน
	
	



๕. ระยะเวลาดำเนินการ 
๑๘  พฤษภาคม ๒๕๖๐ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๑
๖. งบประมาณ 
เงินงบประมาณปี ๒๕๖๐-๒๕๖๑  จำนวน    ๔๐,๐๐๐  บาท  

๗. หน่วยงาน / ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 	๗.๑ วิทยากร (พระสงฆ์ จำนวน ๑ รูป เจ้าหน้าที่ตำรวจ จำนวน ๑ นาย
	๗.๒ ผู้แทนชุมชน ผู้ปกครอง วิทยากร / ภูมิปัญญาท้องถิ่น องค์กรภาครัฐ/ภาคเอกชน รวม 


๘. ระดับความสำเร็จ 
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	วิธีการประเมิน
	เครื่องมือ

	๑. ร้อยละของผู้บริหารสถานศึกษา ครู นักเรียน ที่เข้าร่วมโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข มีความพึงพอใจที่เข้าร่วมโครงการ
	สำรวจความคิดเห็น
	แบบสำรวจ

	๒. ร้อยละของผู้นำท้องถิ่น ผู้นำชุมชน ผู้นำทางศาสนา มีจิตสำนึกในการดูแลลูกหลานไม่ให้เกี่ยวข้องกับยาเสพติดและอบายมุข
	สำรวจความคิดเห็น
	แบบสำรวจ

	๓. ร้อยละของนักเรียน มีจิตสาธารณะ รู้จักเสียสละ ไม่เกี่ยวข้องกับสารเสพติด
	สำรวจความคิดเห็น
	แบบสำรวจ



๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

๙.๑ นักเรียน และบุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตอาสา รู้จักเสียสละ ไม่ไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติดและอบายมุขและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข
๙.๒ สถานศึกษามีระบบดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขอย่างเข้มแข็งและยั่งยืน
๙.๓ สถานศึกษาเป็นศูนย์การเรียนรู้โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ประจำตำบลในการศึกษาดูงานและเป็นแหล่งเรียนรู้

















โครงการที่๑๘  	เสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา  “โรงเรียนสุจริต”
แผนงาน	กิจการนักเรียน
สนองมาตรฐานการศึกษา 	มาตรฐานที่ ๑.๔, ๑.๕, ๒.๑
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่ ๒ ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ความเป็นไทยและวิถีชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ความรับผิดชอบต่อสังคมและ  สิ่งแวดล้อม
ลักษณะโครงการ 	( )  ใหม่	(  )  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ	นางนิภาพร  ฉันสิมา	
ระยะเวลาดำเนินการ	๑๖  พฤษภาคม  ๒๕๖๐ – ๓๑  มีนาคม  ๒๕๖๑
=================================================================
๑. หลักการและเหตุผล
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” (ภายใต้ชื่อ “โรงเรียนสุจริต”) เกิดขึ้นเนื่องจาก ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๕๖ –๒๕๖๐) ได้กำหนดวิสัยทัศน์ว่า “สังคมไทยมีวินัย โปร่งใส ยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรมและร่วมกันป้องกันและปราบปรามการทุจริต เป็นที่ยอมรับในระดับสากล” มีเป้าหมายหลักเพื่อลดปัญหาการทุจริต ในสังคมไทยและยกระดับคุณธรรม จริยธรรมของคนไทยให้สูงขึ้น อันจะส่งผลต่อค่าดัชนีชี้วัดภาพลักษณ์คอร์รัปชั่น (Corruption Perception Index : CPI) ของประเทศไทยให้สูงขึ้น โดยตั้งค่าเป้าหมายไว้ที่ร้อยละ ๕๐ ในปี พ.ศ. ๒๕๖๐ (โดยในปี ๒๕๕๖ ที่ผ่านมา ประเทศไทยได้คะแนนความโปร่งใสเพียงร้อยละ ๓๕ คะแนน อยู่อันดับที่ ๑๐๒ จากการจัดอันดับทั้งหมด ๑๗๗ ประเทศทั่วโลก เท่ากับประเทศเอกวาดอร์ มอลโดวา และปานามา) นอกจากนี้ สำนักงาน ป.ป.ช. ยังได้กำหนดยุทธศาสตร์การดำเนินการไว้ ๕ ยุทธศาสตร์ เพื่อนำไปสู่การบรรลุเป้าหมายใน ๔ กลุ่ม คือ 
๑) กลุ่มเด็กเยาวชน โดยการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ให้ยึดถือประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตนให้เกิดความเข้มแข็งมากที่สุดเพราะเป็นอนาคตของชาติ 
๒) กลุ่มภาครัฐ เสริมสร้างและสนับสนุนให้ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารองค์กร ให้เจ้าหน้าที่ของรัฐและผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมืองยึดถือหลักปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม ในการปฏิบัติหน้าที่ 
๓) กลุ่มภาคเอกชน ส่งเสริมและสนับสนุนให้ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารองค์กรและเข้ามามีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
๔) กลุ่มภาคประชาสังคมและสื่อมวลชน ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดการมีส่วนร่วมของทุกหมู่เหล่าในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต           
ดังนั้น  โรงเรียนหนองนาคำวิทยาคม มีความตระหนักในเรื่องดังกล่าวเป็นอย่างดีจึงได้จัดทำโครงการเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา  “โรงเรียนสุจริต”ขึ้นมาเพื่อขยายผลให้โครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์ให้ผู้เรียนเกิดคุณลักษณะที่พึงประสงค์ต่อไป เพื่อพัฒนาครู ผู้บริหาร บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนทุกคนอย่างเป็นระบบและต่อเนื่องให้มีคุณภาพ ความพอเพียง สุจริต รับผิดชอบ ปลอดอบายมุข บนฐานการเรียนรู้ที่เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลง

๒. วัตถุประสงค์
๑. เพื่อสร้างแนวทางการปฏิบัติ  ตลอดจนสอดส่องดูแลความสุจริตในโรงเรียน
๒. เพื่อพัฒนานักเรียนโรงเรียนเครือข่ายสุจริตให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของโครงการ “โรงเรียนสุจริต”  โดยผ่านค่าย “เยาวชนดีของแผ่นดิน”
๓. เพื่อพัฒนานักเรียนโรงเรียนเครือข่ายสุจริตให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ของโครงการ  “โรงเรียนสุจริต”  โดยผ่านกิจกรรมสร้างสำนึกพลเมือง “เด็กดีหัวใจสีชมพู”
4. เพื่อพัฒนานักเรียนโรงเรียนเครือข่ายสุจริตให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของโครงการ  “โรงเรียนสุจริต”  โดยผ่านกิจกรรมสร้างสรรค์ต่อต้านการทุจริตผ่านสื่อภาพยนตร์สั้น  

๓. เป้าหมาย
	๑.  เชิงปริมาณ
	 ๑.๑.  นักเรียนโรงเรียนหนองนาคำวิทยาคมมีคุณลักษณะ ๕ ประการของนักเรียนโรงเรียนสุจริต
๑.๒  นักเรียนโรงเรียนหนองนาคำวิทยาคมเข้าร่วมค่ายเยาวชนดีของแผ่นดินจำนวน    ๘๐  คน
๑.๓  นักเรียนโรงเรียนหนองนาคำวิทยาคมเข้าร่วมกิจกรรมสร้างสำนึกพลเมือง “เด็กดีหัวใจสีชมพู”
๑.๔  โรงเรียนหนองนาคำวิทยาคมมีการจัดทำสื่อภาพยนตร์เรื่องสั้นเพื่อต่อต้านการทุจริต
	๒.  เชิงคุณภาพ
๒.๑  ร้อยละของนักเรียนที่มีความรู้  ความเข้าใจเรื่อง แนวทางการปฏิบัติ  ตลอดจนสอดส่องดูแลความสุจริตของโรงเรียน
	๒.๒  ร้อยละของผู้เข้าร่วมค่ายมีความพึงพอใจในค่าย  “เยาวชนคนดีของแผ่นดิน”
	๒.๓  ร้อยละของผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจในกิจกรรมสร้างสำนึกพลเมือง “เด็กดีหัวใจสีชมพู”
        	๒.๔  ร้อยละของนักเรียนที่ได้ดูมีความพึงพอใจในภาพยนตร์เรื่องสั้นเพื่อต่อต้านการทุจริตและสามารถนำปรับไปใช้ในชีวิตประจำวันได้
๔.  กิจกรรมการดำเนินโครงการ

	ที่
	กิจกรรม
	วัน/เดือน/ปี
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	๑
	ประชุมวางแผน
	พ.ค.๒๕๖๐
	-
	

	๒
	ขออนุมัติโครงการ
	พ.ค.๒๕๖๐
	-
	

	๓
	แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน
	พ.ค.๒๕๖๐
	-
	

	๔
	ดำเนินงานตามโครงการ
	มิ.ย.๖๐ – ส.ค.๖๐
	๙,๐๐๐
	

	๕
	สรุปและรายงานผล การดำเนินงาน
	ก.ย.๖๐
	๖,๐๐๐
	


๕.  รายละเอียดการใช้เงินงบประมาณ
	ที่
	รายการ
	ราคาต่อหน่วย
	จำนวน
	รวม

	๑
	กิจกรรมบริษัทสร้างการดี
	๓,๐๐๐
	๑
	๓,๐๐๐

	๒
	กิจกรรมสร้างสำนึกพลเมือง “เด็กดีหัวใจสีชมพู”
	๓,๐๐๐
	๑
	๓,๐๐๐

	๓
	กิจกรรมสร้างสรรค์ต่อต้านการทุจริตผ่านสื่อภาพยนตร์สั้น  
	๓,๐๐๐
	๑
	๓,๐๐๐

	๔
	สรุปและรายงานผล การดำเนินงาน
	๕,๐๐๐
	
	๕,๐๐๐

	๕
	ต้อนรับการประเมิน
	๑,๐๐๐
	๑
	๑,๐๐๐

	
	รวม
	๑๕,๐๐๐


๖.  การประเมินผล
	ตัวชี้วัด
	วิธีการประเมิน
	เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน

	๑. นักเรียน ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรในโรงเรียนมีทักษะการคิด
	-การสอบถาม
-การบันทึกภาพ
	แบบประเมินพฤติกรรม

	๒.นักเรียน ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรในโรงเรียนมีวินัย
	-การสอบถาม
-การบันทึกภาพ
	แบบประเมินพฤติกรรม

	๓.นักเรียน ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรในโรงเรียนมีความซื่อสัตย์สุจริต
	-การสอบถาม
-การบันทึกภาพ
	แบบประเมินพฤติกรรม

	๔. นักเรียน ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรในโรงเรียนอยู่อย่างพอเพียง
	-การสอบถาม
-การบันทึกภาพ
	แบบประเมินพฤติกรรม

	๕. นักเรียน ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรในโรงเรียนมีจิตรสาธารณะ
	-การสอบถาม
-การบันทึกภาพ
	แบบประเมินพฤติกรรม



๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ๕ ประการของโรงเรียนสุจริต




โครงการที่๑๙  	ส่งเสริมประชาธิปไตย
แผนงาน                       ส่งเสริมประชาธิปไตย กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน
สอดคล้องกับมาตรฐานที่ ๖ ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการงาน  สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้  และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริตตัวบ่งชี้ที่ ๖.๑ - ๖.๔ 
สนองกลยุทธ์ที่ ๒             ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมความเป็นไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญา
                                  ของเศรษฐกิจพอเพียง ความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม
ลักษณะโครงการ             โครงการต่อเนื่อง
ผู้รับผิดชอบ                   นายพงษ์พัฒน์ สมณะคีรี 
ระยะเวลาดำเนินการ	    มิถุนายน–ตุลาคม  ๒๕๖๐
…………………………………………………………………………………………………………………………………………...
๑. หลักการและเหตุผล
เยาวชนเป็นพลังที่สำคัญในการพัฒนาสังคม  การพัฒนาเพิ่มทักษะให้เยาวชนเหล่านี้ได้ให้เป็นผู้กล้าที่จะสร้างสรรค์แสดงออกถึงความสามารถ โดยยึดหลักคุณธรรม จริยธรรมในการดำเนินชีวิตคิดดี ทำดีเขาความรู้มาประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดเพื่อตนเองและเพื่อส่วนรวม ปฏิบัติตนตามหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายจะทำให้มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี สร้างสัมพันธ์ที่ดีระหว่างตัวเราและผู้อื่น นอกจากการเรียนแล้วก็เริ่มช่วยกันสร้างสรรค์สังคมให้น่าอยู่โดยใช้ความรู้ที่ได้มาให้เป็นประโยชน์แก่ชุมชน
การแสดงออกที่ดีในด้านต่างๆ ในการที่จะให้เยาวชนเป็นผู้ใหญ่ที่ดีในอนาคตและเป็นแบบอย่างที่ดีแก่เยาวชนรุ่นต่อไปเยาวชนเหล่านี้ต้องมีความเป็นผู้นำในด้านนั้น ๆก่อนดังนั้นกลุ่มกิจการนักเรียนจึงได้จัดโครงการนี้ขึ้น เพื่อช่วยพัฒนาทักษะ  ความรู้ทางวิชาการ ให้เยาวชนที่อยู่ห่างไกลให้มีความตระหนักถึงภาวะความเป็นผู้นำทั้งในชุมชนของตนเองและต่อสังคมภายนอก สามารถนำประสบการณ์ไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตเพื่อเป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาโรงเรียนหนองนาคำวิทยาคมต่อไป
๒. วัตถุประสงค์
๒.๑  เพื่อเสริมสร้างเยาวชนให้เป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี
๒.๒  เพื่อพัฒนาจิตสำนึกของเยาวชนให้รักบ้านเกิดและประเทศชาติ
๒.๓  เพื่อให้เยาวชนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับปัญหาต่าง ๆ ของสังคม
๒.๔  เพื่อให้เยาวชนตระหนักถึงภาระหน้าที่ของตนต่อสังคม ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
๒.๕  เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักศึกษากับเยาวชน และประชาชนในท้องถิ่น
๒.๖  เพื่อให้เยาวชนมีทักษะในการดำเนินชีวิต

๓. เป้าหมาย 
เป้าหมาย (เชิงปริมาณ)
· นักเรียนโรงเรียนหนองนาคำวิทยาคม คณะกรรมการสภานักเรียน หัวหน้าห้องและ
     รองหัวหน้าห้อง เข้าร่วมกิจกรรมค่ายผู้นำนาคำวิทย์ จำนวน ๓๕ คน  
          -     กิจกรรมรับขวัญน้องใหม่ ม.๑และ ม.๔ จำนวน ๒๑๐ คน และพี่เลี้ยง ๘๐ คน 
          -     กิจกรรมเลือกตั้งประธานสภาฯ นักเรียน ม.๑-๕  จำนวน ๕๕๐ คน 

เป้าหมาย (เชิงคุณภาพ)
๑)  	โรงเรียนได้เสริมสร้างเยาวชนให้เป็นผู้นำและผู้ตามที่ดีจำนวนมากขึ้น
๒)  นักเรียนได้พัฒนาจิตสำนึกของเยาวชนให้รักบ้านเกิดและประเทศชาติมากขึ้น
๓)  	นักเรียนได้เป็นเยาวชนที่มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับปัญหาต่าง ๆ ของสังคมมากขึ้น
๔)  	นักเรียนตระหนักถึงภาระหน้าที่ของตนต่อสังคม ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
๕)   นักเรียนได้สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักศึกษา ชุมชนในท้องถิ่นมากขึ้น
          ๖)   นักเรียนมีทักษะในการดำเนินชีวิตและอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข

๔. ระยะเวลาเวลาการดำเนินโครงการ   ๑ มิถุนายน– ๓๑ ตุลาคม  ๒๕๖๐ 

๕. กลุ่มเป้าหมาย   -กิจกรรมค่ายผู้นำนาคำวิทย์ นักเรียนแกนนำโรงเรียนหนองนาคำวิทยาคม 
                         จำนวน ๓๕ คน  
                        -กิจกรรมรับขวัญน้องใหม่ ม.๑และ ม.๔ จำนวน ๒๑๐ คน และพี่เลี้ยง ๘๐ คน 
                       - กิจกรรมเลือกตั้งประธานสภาฯ นักเรียน ม.๑-๕  จำนวน ๕๕๐ คน 
	
๖. สถานที่ปฏิบัติงาน  โรงเรียนหนองนาคำวิทยาคม  อ.หนองนาคำ  จ.ขอนแก่น

๗. ลักษณะการดำเนินงาน  แบ่งออกเป็น ๕ ระยะ คือ
๑. การวางแผนโครงการและกำหนดรูปแบบ	๒.  การสำรวจสถานที่
๓. การเตรียมโครงงานด้านต่าง ๆ			๔.  ช่วงการปฏิบัติงาน	
๕.  การประเมินผล

๘. กิจกรรมในการฝึกอบรมดังนี้
	๑.  กิจกรรมรู้จักตัวเอง ละลายพฤติกรรมจากกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์	
	๒.  กิจกรรมเสริมสร้างทักษะความเป็นผู้นำ-บุคลิกภาพผู้นำ เกมนันทนาการเพื่อพัฒนา
               ลักษณะของผู้นำ
	๓.  กิจกรรม Walk Rally
	๔.  กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์เสริมสร้างภาวะผู้นำ

๙. งบประมาณ  ๓๕,๐๐๐ บาท แบ่งออกเป็น ๓ ส่วน ประกอบด้วย
	๑. งบประมาณจัดกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย จำนวน  ๒๕,๐๐๐ บาท
	ที่
	รายการ
	จำนวนเงิน
	หมายเหตุ

	๑
	ค่าเครื่องแบบสภาฯ (๑๖ ชุด ชุดละ ๑,๕๐๐ บาท)
	๒๔,๐๐๐ บาท
	

	๒
	เลือกตั้งคณะประธานสภานักเรียน
	๑,๐๐๐ บาท
	

	รวมทั้งสิ้น
	๒๕,๐๐๐ บาท




๒. งบประมาณกิจกรรมรับขวัญน้องใหม่ ปีการศึกษา ๒๕๖๐ จำนวน   ๖,๐๐๐ บาท 
	ที่
	รายการ
	จำนวนเงิน
	หมายเหตุ

	๑
	ค่าอาหารสำหรับนักเรียนผู้เข้าอบรม ครูและวิทยากร
 ประมาณ ๖๐ คน คนละ ๑๐๐ บาท
	๖,๐๐๐ บาท
	

	๒
	ค่าอาหารว่างและของที่ระลึก
	๑,๕๐๐ บาท
	

	๓
	ค่าวิทยากร เหมาจ่าย
	๕,๐๐๐ บาท
	

	๔
	ค่าอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม
	๑,๕๐๐ บาท
	

	๕
	ค่ากระดาษเกียรติบัตร
	๑,๐๐๐ บาท
	

	รวมทั้งสิ้น
	๖,๐๐๐ บาท



๒. งบประมาณกิจกรรมค่ายผู้นำนาคำวิทย์ ปีการศึกษา ๒๕๖๐  จำนวน  ๔,๐๐๐ บาท 
	ที่
	รายการ
	จำนวนเงิน
	หมายเหตุ

	๑
	ค่าอาหารสำหรับนักเรียนผู้เข้าอบรม ครูและวิทยากร
 ประมาณ ๓๕ คน คนละ ๕๐ บาท
	๑,๗๕๐ บาท
	

	๒
	ค่าอาหารว่างและของที่ระลึก
	๒๕๐ บาท
	

	๓
	ค่าวิทยากร เหมาจ่าย
	๑,๐๐๐ บาท
	

	๔
	ค่าอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม
	๕๐๐ บาท
	

	๕
	ค่ากระดาษเกียรติบัตร
	๕๐๐ บาท
	

	รวมทั้งสิ้น
	๔,๐๐๐ บาท



รวมงบประมาณที่ในโครงการทั้งสิ้น  ๓๕,๐๐๐ บาท

๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ
		๑๐.๑ เยาวชนมีบุคลิกภาพความเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี
๑๐.๒ เยาวชนมีความรู้และเข้าใจปัญหาต่าง ๆ ของสังคมและรู้วิธีการแก้ไขปัญหาอย่างเหมาะสม
๑๐.๓ เยาวชนตระหนักภาระหน้าที่ของตนต่อสังคม ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการปกครอง
      ระบอบประชาธิปไตย
๑๐.๔ เยาวชนในชนบทมีความรู้สึกว่าตนเองไม่ถูกทอดทิ้ง มีทัศนคติที่ดีต่อสังคม
๑๐.๕ เยาวชนเกิดความกระตือรือร้นในการดำรงชีวิต รู้จักช่วยตนเองและช่วยเหลือผู้อื่น
๑๐.๖ เยาวชนสามารถใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และรู้ถึงพิษภัยของจากยาเสพติด




โครงการที่ ๒๐		  วันสำคัญ
กลุ่มงาน		  กิจการนักเรียน
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ ๒,๖,๑๐,๑๕
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ ๒ ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ความเป็นไทยและวิถีชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ความรับผิดชอบต่อสังคมและ  สิ่งแวดล้อม
ลักษณะโครงการ	  (   )  ใหม่	 () ต่อเนื่อง
ผู้รับผิดชอบโครงการ	  นางรัชนีกร  สอนศรี      
ระยะเวลาดำเนินการ	  พฤษภาคม ๒๕๖๐ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๑
==================================================================
๑.หลักการและเหตุผล
	ปัจจุบันเยาวชนมีการปฏิบัติตนไม่ค่อยเหมาะสมกับสภาพของตนเอง ขาดระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ ความสำนึกที่มีต่อตนเองและส่วนรวม สาเหตุมาจากความเจริญและวัฒนธรรมตะวันตกเข้ามามีบทบาทมากขึ้น
	โรงเรียนได้ตระหนักถึงปัญหาดังกล่าวจึงได้จัดทำโครงการวันสำคัญทางศาสนาและวันสำคัญอื่นๆเพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้ประพฤติปฏิบัติตนให้ถูกต้องตามหลักพระพุทธศาสนาและดำรงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข
๒.วัตถุประสงค์
	๒.๑. เพื่อเป็นการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมที่ดีแก่นักเรียน
	๒.๒. เพื่อให้นักเรียนปฏิบัติตนให้เหมาะสมกับการเป็นนักเรียน
	๒.๓. เพื่อส่งเสริมความร่วมมือระหว่างบ้าน วัด และโรงเรียนในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน
๓.เป้าหมาย
	๓.๑ เชิงปริมาณ
		๓.๑.๑. นักเรียนร้อยละ ๘๐ ขึ้นไปมีวินัย ความรับผิดชอบ ปฏิบัติตนตามระเบียบของสถานศึกษาและหลักธรรมทางศาสนา
		๓.๑.๒. นักเรียนร้อยละ ๘๐ ขึ้นไปมีความซื่อสัตย์สุจริต
	๓.๒ เชิงคุณภาพ
		๓.๒.๑. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมที่ดีงามและปฏิบัติตนได้เหมาะสมเป็นแบบอย่างที่ดีของสังคมได้




๔.ปฏิทินการดำเนินงาน
	กิจกรรม
	ปี พ.ศ. ๒๕๖๐
	ปี พ.ศ. ๒๕๖๑

	
	เม.ย
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.

	-วันไหว้ครู
-วันอาสาฬหบูชา
-วันวิสาขบูชา
-วันแม่แห่งชาติ
-วันเข้าพรรษา
-วันพ่อแห่งชาติ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



๕.งบประมาณ
		
กิจกรรม
	เงินงบประมาณ
	เงินนอกงบประมาณ
	รวมทั้งสิ้น

	
	ค่าใช้สอย
	ค่าตอบแทน
	ค่าวัสดุ
	
	

	วันอาสาฬหบูชา
	
	
	๑,๐๐๐
	
	๑,๐๐๐

	วันวิสาขบูชา
	
	
	๑,๐๐๐
	
	๑,๐๐๐

	วันแม่แห่งชาติ
	
	
	๘,๐๐๐
	
	๘,๐๐๐

	วันเข้าพรรษา
	
	
	๓,๐๐๐
	
	๓,๐๐๐

	วันพ่อแห่งชาติ
	
	
	๘,๐๐๐
	
	๘,๐๐๐

	วันไหว้ครู
	
	
	๑,๐๐๐
	
	๑,๐๐๐

	รวม
	๒๒,๐๐๐
	
	๒๒,๐๐๐



๖.การประเมิน

	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	เครื่องมือที่ใช้ประเมิน
	ระยะเวลา
	แหล่งข้อมูล

	เชิงปริมาณ
๑.ร้อยละของนักเรียนที่มีวินัย ความรับผิดชอบปฏิบัติตามระเบียบของสถานศึกษาและหลักธรรมทางศาสนา
๒.ร้อยละของนักเรียนที่มีความซื่อสัตย์สุจริต
เชิงคุณภาพ
๑.นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมที่ดีงามและปฏิบัติตนได้เหมาะสมเป็นแบบอย่างที่ดีของสังคมได้
	
-แบบประเมินพฤติกรรม


-แบบประเมินพฤติกรรม

-แบบประเมินพฤติกรรม
	
มีนาคม ๒๕๖๑

มีนาคม ๒๕๖๑
มีนาคม ๒๕๖๑
	
ม.๑-ม.๖


๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	๑.นักเรียนประพฤติปฏิบัติตนตามหลักธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์
	๒.นักเรียนเป็นผู้มีระเบียบวินัย รับผิดชอบและสำนึกที่ดีต่อสังคม
	๓.เกิดความร่วมมือระหว่างบ้าน วัดและโรงเรียนในการพัฒนาคุณธรรมของผู้เรียน
[bookmark: _GoBack]โครงการที่ ๒๑              ค่ายคุณธรรมจริยธรรม	
แผนงาน	           กิจการนักเรียน
สนองมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานที่ ๑๕, ๖, ๑๘, 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่ ๒ ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ความเป็นไทยและวิถีชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ความรับผิดชอบต่อสังคมและ  สิ่งแวดล้อม
ลักษณะโครงการ 	(    )  ใหม่	     (  )  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ	นางรัชนีกร  สอนศรี	
ระยะเวลาดำเนินการ	๑๖  พฤษภาคม  ๒๕๖๐ – ๓๑  มีนาคม  ๒๕๖๑
=================================================================
๑. หลักการและเหตุผล(Background of Rational Criteria)
ในปัจจุบันปัญหาการขาดคุณธรรม จริยธรรมในสังคมไทยได้ทวีความรุนแรงสาเหตุส่วน
หนึ่งมาจากสภาพแวดล้อมและเปลี่ยนแปลงไปตามกระแสการพัฒนาทางเทคโนโลยีสารสนเทศที่ไร้พรมแดนที่ส่งผลให้เด็ก เยาวชนหลงผิดและมีพฤติกรรมที่เบี่ยงเบน ขาดระเบียบวินัย จากปัญหาดังกล่าวกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมจึงได้จัดทำโครงการเข้าค่ายคุณธรรม จริยธรรมขึ้น

๒. วัตถุประสงค์(Objectives)
๑. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและสามารถดำเนินชีวิตได้อย่างมีความสุข
๒. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้ประกอบกิจกรรมทางศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมที่ดีงาม
๓.เพื่อให้นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
๓. เป้าหมาย (Goals)
๓.๑ ด้านคุณภาพ (Quality)
๓.๑.๑ นักเรียนได้พัฒนาตนเองให้มีคุณธรรม จริยธรรมละคุณลักษณะที่พึงประสงค์
๓.๑.๒ นักเรียนสามารถนำความรู้ที่ได้ไปปรับใช้ในชีวิตประจำวัน
๓.๒ ด้านปริมาณ (Quantity)
๓.๒.๑ นักเรียนโรงเรียนหนองนาคำวิทยาคมชั้น ม.๑ และม.๔ ปีการศึกษา๒๕๖๐ ทุกคนพัฒนาตนเองให้มีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์
๓.๒.๒ นักเรียนโรงเรียนหนองนาคำวิทยาคมชั้น ม.๑ และม.๔ ปีการศึกษา๒๕๖๐ ทุกคนตระหนักและได้เข้าร่วมกิจกรรมทุกคน

	๔.ปฏิทินการดำเนินงาน  
พฤษภาคม ๒๕๖๐

๕.งบประมาณ  
พัฒนาผู้เรียน    ๑๑๔,๓๒๐ บาท




	กิจกรรม
	เงินงบประมาณ
	เงินนอกงบประมาณ
	รวมทั้งสิ้น

	
	ค่าใช้สอย
	ค่าตอบแทน
	ค่าวัสดุ
	
	

	๑.ค่าอาหารนักเรียน(๒๕๐ คน) ๒ วันวันละ๙๐ บาทต่อคน
	
	
	๔๕,๐๐๐
	
	๔๕,๐๐๐

	๒. ค่าอาหารครู ๑๐ คน ๒วัน วันละ๑๒๐ บาทต่อคน
	
	
	๒,๔๐๐
	
	๒,๔๐๐

	๓. ค่าเบี้ยเลี้ยง ๑๐ คน ๒ วันวันละ๑๒๐บาทต่อคน
	
	
	๒,๔๐๐
	
	๒,๔๐๐

	๔. ค่ารถบัส ๔ คัน คันละ๑๔,๐๐๐บาท
	
	
	๕๖,๐๐๐
	
	๕๖,๐๐๐

	๕. ค่าป้ายไวนิล
	
	
	๑,๘๐๐
	
	๑,๘๐๐

	๖. กระดาษเกียรติบัตร ๖ รีม 
รีมละ๑๒๐ บาท
	
	
	๗๒๐
	
	๗๒๐

	๗. ค่าพระวิทยากรและสถานที่
	
	
	๖,๐๐๐
	
	๖,๐๐๐

	รวม
	
	
	๑๑๔,๓๒๐



๖.การประเมิน
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	เครื่องมือที่ใช้ประเมิน
	ระยะเวลา
	แหล่งข้อมูล

	เชิงปริมาณ
๑.ร้อยละของนักเรียนที่ได้เข้าร่วมกิจกรรม
๒.ร้อยละของนักเรียนที่มีคุณธรรม จริยธรรมที่ดีขึ้น
	-แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม
	พฤษภาคม ๒๕๖๐

	ม.๑,ม.๔


	เชิงคุณภาพ
๑.นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมที่ดีงามและปฏิบัติตนได้เหมาะสม
	-แบบบันทึกการทำความดี
-แบบประเมินพฤติกรรม
	มีนาคม ๒๕๖๑

	



๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ
		๑.นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์
		๒.นักเรียนสามารถนำความรู้ที่ได้ไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม




	 แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๐ 
	



