
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

            พัฒนาสภาพแวดล้อมและแหลง่เรียนรู้ 
                  ให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 

โครงการตามกลยุทธ์ที่ ๕ 



โครงการท่ี ๕๒   จัดและตกแต่งอาคารสถานท่ี 
แผนงาน   บริหารงานท่ัวไป 
สนองมาตรฐานการศึกษา          มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  ตัวชี้วัดท่ี ๒.๑  ตัวชี้วัดท่ี ๒.๒  
สนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อท่ี ๔,๕   กลยุทธ์ท่ี ๔  บริหารจัดการสถานศึกษา เน้นการมีส่วนร่วมจากทุก     
                                        ภาคส่วนและสรา้งภาคีเครือข่าย 
            กลยุทธ์ท่ี 5 บริหารจัดการสถานศึกษาให้มีคณุภาพ และประสิทธิภาพ  
ลักษณะโครงการ  ( )  ใหม่   ( ) ต่อเนื่อง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ     1. นางสาวณัฏฐณิี ดนตร ี  2. นางสาววิภาดา บรรทุมพร 
    3. นางสาวอินทร์แปลง อบอุ่น พร้อมคณะ 
ระยะเวลาการด าเนนิการ    ๑  กรกฎาคม  ๒๕๖๓  -  ๓๐  เมษายน ๒๕๖๔ 
================================================================= 
๑.หลักการและเหตผุล    

การจัดประดับและตกแต่งสถานที่เพื่อประกอบกิจกรรมเนื่องในวันส าคัญต่างๆทั้งในงานพระราชพิธี
กิจกรรมที่จัดข้ึนภายในโรงเรียนและงานพิธีอื่นๆตามแต่หน่วยงานภายนอกจะประสานการด าเนินงานมาที่
โรงเรียนหนองนาค าวิทยาคมให้ด าเนินการให้ตามโอกาสนั้น  มีความส าคัญและจ าเป็นอย่างยิ่งที่ต้องมีอุปกรณ์
และวัตถุดิบต่างๆในการด าเนินงานเนื่องจากการเตรียมการและการด าเนินงานในส่วนนี้เป็นการสะท้อนถึง
ภาพลักษณ์และศักยภาพในการให้บริการชุมชนในเขตพื้นที่รับผิดชอบของโรงเรียนหนองนาค าวิทยาคม 

  และสืบเนื่องจากการด าเนินงานในปีการศึกษาที่ผ่านมา  ทุกโครงการมีความจ าเป็นต้องจัดและ
ตกแต่งอาคารสถานที่ แต่มักจะพบปัญหาอยู่บ่อยครั้ง เช่น ไม่ได้ตั้งงบประมาณเผื่อจัดและตกแต่งอาคาร
สถานที่, งบประมาณมีไม่เพียงพอ , งบประมาณเกินจ าเป็นต้องไปใช้งบประมาณกลาง ท าให้งบประมาณ
กองกลางลดน้อยลงหรือติดลบ ซึ่งส่งผลกระทบต่อโครงการอื่น   นอกจากนั้นแล้วในการจัดตกแต่งอาคาร
สถานที่วันส าคัญต่างๆ ที่เคยด าเนินโครงการที่ผา่นมาวัสดุครุภัณฑ์ไม่เพียงพอในบางโอกาสต้องไปเสียค่าเช่าท า
ให้สิ้นเปลืองโดยใช่เหตุ  ดังนั้นเพื่อให้การด าเนินงานในส่วนของการจัดและตกแต่งอาคารสถานที่  มี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุดต่อสถานศึกษาและเพื่อบริการหน่วยงานภายนอกในเขตพื้นที่บริการ
แล้ว  โรงเรียนหนองนาค าจึงมคีวามจ าเปน็อย่างยิ่งที่จะต้องซือ้วัสดุครุภัณฑ์เพื่อจัดและตกแต่งอาคารสถานที่ไว้
เป็นส่วนกลางเพื่อบริหารจัดการให้ครอบคลุมใช้ร่วมกันได้ทุกกิจกรรม  ทุกโครงการท าให้ประหยัดและมี
ประสิทธิภาพ  มีการจัดท าทะเบียนคุมเพื่อส่งเสริมประสิทธิภาพในการจัดเก็บวัสดุครุภัณฑ์เหล่านี้ให้ง่ายและ
สะดวกต่อการน าออกมาใช้งาน  นอกจากนี้ในการด าเนินงานซึ่งมีคณะครูเป็นแกนน าหลักในการด าเนินงานยัง
ได้มีการน านักเรียนเข้าร่วมการด าเนินงานด้วย  เพื่อถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์ในการท างานด้านการ
จัดและตกแต่งสถานที่ให้เป็นไปตามสมรรถนะของผู้เรียนและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน   เพื่อเป็น



พลโลกของการศึกษาในศตวรรษ  ที่ ๒๑ จึงต้องมีการดูแลสวัสดิการผู้ด าเนินงาน เช่น อาหาร น้ า รวมถึงการ
มอบรางวัลเพื่อช่ืนชมผู้มีส่วนร่วมในทุกกิจกรรม  
๒.วัตถุประสงค์ 
                ๒.๑ เพื่อใช้ในการจัดและตกแตง่สถานที่ของโรงเรียน 
  ๒.๒ เพื่อให้วัสดุอุปกรณ์ทีเ่ป็นครุภัณฑ์ทีเ่พียงพอต่อการบริหารจัดการ 
  ๒.๓ เพื่ออ านวยความสะดวกในการจัดและตกแต่งสถานที่ทัง้ในและนอกสถานที่ 
๓.เป้าหมาย / ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

๓.๑ เชิงปรมิาณ 
  งานจัดและตกแต่งสถานที่มีวัสด-ุอุปกรณ์ครุภัณฑเ์พียงพอในการจัดและตกแต่งอาคาร
สถานที่ตลอดปีการศึกษา 2563  
 ๓.๒ เชิงคณุภาพ 
  สถานที่ในโรงเรียนโดยรอบดสูวยงาม เหมาะสมกบังานหรือโครงการตามเอกลกัษณ์ของ
โรงเรียน คือ “ภูมิทัศน์งามเด่น” 
    ๔. กิจกรรมและการด าเนินงาน 

งบอุดหนุนรายหัวนักเรียน ๕๕,๐๐๐ บาท รายละเอียดงบประมาณ  ดังนี้ 

กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ (P : Plan) 
๑. ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่  
การศึกษาและ สพฐ. ในส่วนทีเ่กี่ยวข้อง  
กับโครงการ 
๒. ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ 
ในการพัฒนาโครงการ 
๓. จัดท าและน าเสนอโครงการต่อฝุายบริหาร  

 
- 
 
 
- 
 
- 

ก.ค.2563 

นางสาวณัฏฐิณี ดนตรี 
นางสาววิภาดา บรรทมุพร 
นางสาวอินทร์แปลง อบอุ่น 
และคณะ 

ขั้นด าเนินการ (A : Act)  
๑. ประชุมคณะท างาน เพื่อช้ีแจงโครงการและ
มอบหมายภาระงาน 
๒. ด าเนินงานตามโครงการ  

๒.๑ จัดซื้อวัสด-ุอุปกรณ์ครุภัณฑ ์
๒.๒ ลงทะเบียนครุภัณฑ ์
๒.๓ จัดเกบ็ตามหมวดหมู ่
๒.๔ จัดท าเล่มทะเบียนคุม 
๒.๕ ตรวจสอบสภาพวัสด-ุอุปกรณ์ครุภัณฑ ์

 
- 
 

55,000 
ตลอดปี

การศึกษา 



๕.  ผูเ้ข้าร่วมโครงการฯ 
๕.๑  ผู้บรหิารสถานศึกษาโรงเรยีนหนองนาค าวิทยาคม 
๕.๒  คณะครูและนักเรียนโรงเรียนหนองนาค าวิทยาคม 
๕.๓  เครือข่ายโรงเรียนระดบัประถมศึกษาในอ าเภอหนองนาค าและองค์การปกครองส่วนท้องถ่ิน 

๖.  ระยะเวลาด าเนินการ 
               ๑  กรกฎาคม  ๒๕๖๓  -  ๓๐  เมษายน ๒๕๖๔ 
๗.รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ท่ี รายการ จ านวน ราคา/หน่วย 
รวม/
บาท 

ประเภทวัสด ุ

ครุภัณ
ฑ์ 

สิ้นเปลื
อง 

๑ ผ้าต่วนเงา หน้ากว้าง 44 นิ้ว 60 หลา 
(เหลือง/ด า/ขาว/แดง) 

4 ม้วน 1,500 6,000  - 

๒ เข็มหมุดปักผ้า 4 โหล 500 2,000  - 
๓ แล็คซีน ขนาด 1.5 นิ้ว 2 โหล 250 500 -  

๔ เชือกฟาง 1 โหล 200 200 -  

๕ ลวดส าหรับงานจบัผ้า  2 ม้วน 300 600 -  

๖ คีมตัดลวด 2 ตัว 200 400  - 
๗ ไม่อัดบาง ขนาด 4 มม. 5 แผ่น 500 2,500 -  
๘ โฟมแผ่น 5 มม. 6 แผ่น 250 1,500 -  

9 กล่องอเนกประสงค์ ขนาดใหญ ่ 5 กลอ่ง 500 2,500  - 
10 พรมปูพื้น (น้ าเงิน/แดง) 3 ม้วน 2,000 4,000  - 
11 ดอกไม้และใบไม้ปลอม  2 ประเภท 5,000 10,000  - 

ขั้นนิเทศติดตามผล (O : Observer) 
     ผู้รบัผิดชอบโครงการ นิเทศ ติดตาม การ
ด าเนินงาน และคอยอ านวยความสะดวก ในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องใหเ้ป็นไปตามภาระ
งานที่โครงการก าหนด 

 
- 

 
ตลอดปี

การศึกษา 
 

ขั้นประเมินและรายงานผล (R : Reflect) 
  ๑. สรปุประเมินโครงการ 
  ๒. จัดท ารายงานโครงการและน าเสนอฝุาย
บรหิาร 

- 
- เม.ย. 2564 

เม.ย. 2564 

รวมท้ังสิ้น 55,000 



ท่ี รายการ จ านวน ราคา/หน่วย 
รวม/
บาท 

ประเภทวัสด ุ

ครุภัณ
ฑ์ 

สิ้นเปลื
อง 

12 ดอกไม้สด 2 ประเภท ๓,๒๕0 ๖,๕00 -  

13 โอเอซสี 5 กลอ่ง 500 2,500 -  

14 วัสดุในการจัดเกบ็อุปกรณ์  10 ช้ิน 100 1,000  - 
15 ปืนกาวพร้อมกาวแท่ง 2 เครื่อง 500 1,000  - 
16 ปลั๊กไฟ ขนาดยาว 2 ตัว 500 1,000  - 
17 กะละมัง ขนาดใหญ ่ 4 ใบ 300 1,200  - 
18 ผงซกัฟอก  2 แพ็ค 200 400 -  

19 ถุงพลาสติกและหนังยาง 1 ชุด 200 200 -  

20 กระถาง หลายขนาด 20 ช้ิน 50 1,000  - 
21 กรรไกร 10 นิ้ว 5 อัน 100 500  - 
22 คัตเตอร์และใบมีด 5 อัน 100 500  - 
23 เตารีด ๓ เครื่อง 1,000 ๓,000  - 
24 ค่าพาหนะ 35 รอบ 100 ๓,๕00 -  

25 ค่าอาหาร 50 หัว 50 2,500 -  

ยอดรวมท้ังสิ้น 55,000 
ตัวอักษร ห้าหมื่นห้าพันบาทถ้วน 

หมายเหตุ : ถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการในโครงการจัดและตกแต่งสถานท่ี ปีการศึกษา 2563 
ผู้รับผิดชอบ   1. นางสาวณัฏฐิณี ดนตรี   
  2. นางสาววิภาดา บรรทุมพร 
  3. นางสาวอินทร์แปลง อบอุ่น 
๘.เครื่องมือท่ีใช้วัดผล 
    - แบบประเมินความพึงพอใจ 
๙. วิธีการวัดผลประเมินผลกิจกรรมของโครงการ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือท่ีใช้ประเมิน 
ด้านปริมาณ 

งานจัดละตกแต่งสถานที่มีวัสด-ุอุปกรณ์
ครุภัณฑ์เพียงพอในการจัดและตกแต่งอาคารสถานที่
ตลอดปีการศึกษา 2563  

การประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 



๑๐. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 ๑๐.๑  มีวัสด-ุอุปกรณ์ครุภัณฑ์เพียงพอในการจัดและตกแต่งอาคารสถานที่ 
 ๑๐.๒  ทุกคนมีส่วนในการการดูแลและรักษาทรัพยส์ินของส่วนราชการร่วมกัน 
 ๑๐.๓ มีระบบงานทะเบียนคุมทีทุ่กคนสามารถเข้าถึงการใช้งาน 
 
โครงการท่ี ๕๓      พัฒนากลุ่มงานธุรการ – งานสารบรรณ 

แผนงาน      งานบริหารท่ัวไป 

สนองมาตรฐานการศึกษา            สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการท่ีส่งเสริมให้ผู้เรยีน 

          พัฒนาเต็มศักยภาพ   

สนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อท่ี ๕       พัฒนาสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ให้เอ้ือต่อการจัดการเรยีนรู้ 

ลักษณะโครงการ     (    ) ใหม่ (  √  ) ต่อเนื่อง 

ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวอรรจนพรรณ คงนาวัง, นางสาวธารารัตน์ โพธิศ์รีเรือง  

ระยะเวลาด าเนินการ      ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๓ – ๓๐ เมษายน ๒๕๖๔ 

____________________________________________________________________________ 

1. หลักการและเหตุผล 

                 งานสารบรรณ นับเป็นหัวใจส าคัญของการจัดการภายในของสถานศึกษา เป็นงานการให้บริการ    

แก่ผู้เกี่ยวข้อง ซึ่งจะต้องติดต่อประสานงานกับหน่วยงานทั้งภายในและภายนอก  โดยการให้การต้อนรับและ

บริการที่ประทบัใจแก่ผู้มาติดต่ออย่างสภุาพอ่อนโยน  การจัดระบบการด าเนินงานต้องถูกต้องตรงตามระเบียบ   

ตามแนวปฏิบัติของทางราชการเป็นส าคัญ  เพื่อให้ทันต่อเหตุการณ์และเกดิความคล่องตัว โปร่งใส และซื่อสัตย์   

ในการปฏิบัติงานสารบรรณที่ถูกต้อง ชัดเจนตามระเบียบปฏิบัติ จึงได้จัดกิจกรรม “งานสารบรรณบริการ

ประทับใจ  รวดเร็ว ฉับไว” ข้ึน 

2. วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้การมีอุปกรณ์วัสดุครุภัณฑ์เพียงพอต่อความต้องการและความจ าเป็น 

2. เพื่อให้บริการกับผู้ที่เกี่ยวข้องอย่างถูกต้องและรวดเร็ว 

3. เพื่อให้เป็นด าเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพสูงข้ึน 

ด้านคุณภาพ 
สถานที่ในโรงเรียนโดยรอบดสูวยงาม 

เหมาะสมกับงานหรือโครงการตามเอกลกัษณ์ของ
โรงเรียน คือ “ภูมิทัศน์งามเด่น” 

การประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 



๓. เป้าหมาย 

เพื่อพัฒนาและปรับปรุงระบบการบริการของงานสารบรรณ โรงเรียนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

๓.๑  เชิงปริมาณ (Quantity) 

             ๑.  มีระบบ และถูกต้องตามระเบียบแนวปฏิบัติของทางราชการครบถ้วนทุกขั้นตอน 

    ๒.  ให้บริการกับผู้ที่เกี่ยวข้องได้อย่างถูกต้องและรวดเร็วครบถ้วนทุกกรณี 

    ๓. ด าเนินงานได้อย่างมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี สะดวก รวดเร็ว และประทับใจต่อผู้ติดต่อประสานงาน      

ทุกระดับ  ครบร้อยเปอร์เซ็นต์ 

๓.๒ เชิงคุณภาพ (Quality) 

             ๑.  มีวัสดุ อุปกรณ์ที่เหมาะสมและมีคุณภาพ 

    ๒.  ให้บริการกับผู้ที่เกี่ยวข้องอย่างถูกต้องและรวดเร็ว 

    ๓. ด าเนินงานอย่างมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีและสะดวกต่อการติดต่อประสานงาน 

๔. กิจกรรมและการด าเนินงาน 

๔.๑ ขั้นเตรยีมการ (P : Plan) 

   ๑. ศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการ ก าหนดวัตถุประสงค์ 
   ๒. ก าหนดแนวทางการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ 
   ๓. ขออนุมัติโครงการ 
๔.๒  ขั้นด าเนินการ (A : Act) 

 ๑. จัดซื้อ จัดหาวัสดุอุปกรณ์สนับสนุน 

๔.๓ ขั้นนิเทศติดตามผล (O : Observer) 

 ๑. ประเมินผลโครงการ 

๔.๔ ขั้นประเมินและรายงานผล (R : Reflect) 

๑.  สรุปผลการประเมินโครงการฯ 

๒.  จัดท ารายงานโครงการฯ  น าเสนอฝุายบริหาร 

๕.  ผูเ้ข้าร่วมโครงการฯ 

1.  ครู บุคลากร และนักเรียนโรงเรียนหนองนาค าวิทยาคมทุกคน 

           2. ผู้ปกครอง องค์กร และหน่วยงานภาครัฐ/เอกชน ผู้มาติดต่อประสานงานทุกคน 

๖.  ระยะเวลาด าเนินการ 

 ช่วงที่ ๑  ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๓  ระยะเวลา  ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๓ – ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๓ 

  ช่วงที่ ๒  ภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๓  ระยะเวลา  ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๓ – ๓๐ เมษายน ๒๕๖๔ 



๗.รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

-จัดซื้อ จัดหาวัสดุอุปกรณ์สนับสนุน 

 

ก.ค. ๖๓-เม.ย.๖๔ ๖0,000 บาท 

 

นางสาวอรรจนพรรณ คงนาวัง, 

นางสาวธารารัตน์ โพธ์ิศรเีรือง 

        รายละเอียดของงบประมาณท่ีใช้จ่าย 

ที่ รายการ จ านวน หน่วยละ จ านวนเงิน หมายเหต ุ

๑. คอมพิวเตอร์ ๑ เครื่อง ๑๕,๙๐๐ ๑๕,๙๐๐  

๒. หมึกเติมอิงค์เจ็ท EFSON 4 สี ๑๐  กล่อง 350 ๓,๕๐๐  

๓. กระดาษ A4 DoubleA 80 แกรม     ๘  กล่อง 675 ๕,๔๐๐  

4. กระดาษโรเนียว A4  500 แผ่น ๔  รีม 110 ๔๔๐  

5. กระดาษการ์ดปกคละสี A4 180 แกรม 4  ห่อ 85 340  

6. ลวดเสียบกระดาษ 800 ตัว  2 กล่อง 120 240  

7. คลิปหนีบสีด า  2 ขา 50 mm. ๑ กล่อง 65 ๖๕  

8. คลิปหนีบสีด า  2 ขา 32 mm. 4 กล่อง 45 180  

9. คลิปหนีบสีด า  2 ขา 25 mm. ๒ กล่อง 25 ๕๐  

10. ซองน้ าตาล  ไม่ขยายข้าง A4 ๕๐ ซอง 5 ๒๕๐  

11. ซองน้ าตาล ขยายข้าง  เอ 4 ๕๐ ซอง 5 ๒๕๐  

12. สมุดลงทะเบียน (นัมเบอร์) ๒ เล่ม 45 ๙๐  

13. เครื่องเย็บ เทา แม็กซ์ HD-88R 1  อัน 420 420  

14. เครื่องเย็บ เทา แม็กซ์ HD-๕๐R ๓  อัน ๒๖๐ ๗๘๐  

15. กรรไกร เบอร์ 9  ๒ อัน 65  ๑๓๐  

16. มีดคัตเตอร์ ใหญ่ (แพ็ค2อัน) ตราม้า H-404 ๑ อัน 33  ๓๓  

17. ใบมีดคัตเตอร์ ขนาดใหญ่ ตราช้าง 1  หลอด 35 35  

18. กาวแท่ง UHU stic ๔  อัน 85 ๓๔๐  

19. ทะเบียนหนังสือรับ ๒  อัน 85 ๑๗๐  

20. ปากกาลกูลื่น 0.5มม.(๓๐ด้าม)น้ าเงิน  

ด้ามคละสี Faber Castell ๑๔๔๔ (เปิดฝา) 

1  กล่อง ๒๙๕ ๒๙๕  



ที่ รายการ จ านวน หน่วยละ จ านวนเงิน หมายเหต ุ

21. แฟลชไดร์ฟ Kingston Technology 

DataTraveler SE9H 32GB 

๑  อัน ๕๑๙ ๕๑๙  

22. กาวสองหน้าแบบบาง 10 มม. ๑๕  อัน ๑๕ ๒๒๕  

23. เทปใส เซลลูโลส 12 mm x 33 m ๓  ม้วน ๒๐ ๖๐  

24. หมึกเติมแท่นประทับ สีแดง   ๑  ขวด ๑๕ ๑๕  

25. หมึกเติมแท่นประทับ สีน้ าเงิน  ๑  ขวด ๑๕ ๑๕  

26. น้ ายาลบค าผิด ๒ อัน ๖๙ ๑๓๘  

27. ปากกาแดง ๕ ด้าม ๑๐ ๕๐  

28. สันรูด ขนาด ๕ มม. ๑ แพ็ค ๒๕ ๒๕  

29. สันรูด ขนาด ๕ มม. ๑ แพ็ค ๔๕ ๔๕  

รวมทั้งสิ้น    (สามหมื่นบาทถ้วน) ๓๐,๐๐๐  

๘.เครื่องมือท่ีใช้วัดผล 
    ๑. แบบส ารวจ 

๒. แบบสอบถาม 
๙. วิธีการวัดผลประเมินผลกิจกรรมของโครงการ 

ตัวบ่งช้ีความส าเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ด้านปริมาณ 

๑.  มีระบบ และถูกต้องตามระเบียบแนวปฏิบัติของทางราชการ

ครบถ้วนทุกขั้นตอน 

๒.  ให้บริการกับผู้ทีเ่กี่ยวข้องได้อย่างถูกต้องและรวดเร็ว

ครบถ้วนทุกกรณี 

๓. ด าเนินงานได้อย่างมีมนุษยส์ัมพันธ์ที่ดี สะดวก รวดเร็ว และ

ประทับใจตอ่ผู้ติดต่อประสานงาน       

การส ารวจ/
สัมภาษณ์ 

 

แบบส ารวจ 

 

ด้านคุณภาพ 

๑.  มีวัสดุ อุปกรณ์ที่เหมาะสมและมีคุณภาพ 

๒.  ให้บริการกับผู้ที่เกี่ยวข้องอย่างถูกต้องและรวดเร็ว 

การสอบถาม/การ
ตอบค าถาม 

แบบสอบถาม 

 



ตัวบ่งช้ีความส าเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

๓. ด าเนินงานอย่างมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีและสะดวกต่อการติดต่อ

ประสานงาน 

   ๑๐. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

๑. ผลการด าเนินงานของงานสารบรรณ เป็นไปอย่างมีระบบและถูกระเบียบแนวปฏิบัติของทาง

ราชการ 

๒. ผลการให้บริการงานสารบรรณกับผู้ที่เกี่ยวข้องเป็นไปอย่างถูกต้องและรวดเร็ว 

๓. ผลการด าเนินงานของงานสารบรรณมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีและสะดวกต่อการติดต่อประสานงาน 

 

โครงการท่ี ๕๔   พัฒนาและปรับปรุงห้องปฏิบัติการห้องคอมพิวเตอร์ ๑ 
แผนงาน   บริหารท่ัวไป 
สนองมาตรฐานการศึกษา          ม. ๑๑   ตัวบ่งชี้ท่ี๑, ม. ๑๓   ตัวบ่งชี้ท่ี ๑ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อท่ี ๕    พัฒนาสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้
ลักษณะโครงการ  ( )  ใหม่   (   ) ต่อเนื่อง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นายภัทร์ภูมิ  เหมบุรุษ นายศักดรินทร์ ขามธาตุ  
                                         และ นายศิวะจวบสมบัติ 
ระยะเวลาการด าเนนิการ    ๑  กรกฎาคม  ๒๕๖๓  -  ๓๐  เมษายน ๒๕๖๔ 
================================================================= 
๑.หลักการและเหตผุล    

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหง่ชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ หลักสูตรสถานศึกษาต้องมี การเปลี่ยนแปลง
ทางด้านวิชาการต่าง ๆ ทั้งทางด้านสงัคม เศรษฐกิจและเทคโนโลยี มผีลท าให้มี  การเปลี่ยนแปลงหลักสูตรซึ่ง
ปัจจุบันใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีพทุธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรบัปรุง ๒๕๖๐) หลักการของ
หลักสูตรเน้นความเป็นไทยสูส่ากล ทุกคนได้รับการศึกษาเสมอภาคโดยสังคมร่วมกัน จัดการศึกษาสง่เสรมิให้
ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องเตม็ตามศักยภาพ  

 
๒.วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพื่อใหม้ีอุปกรณ์วัสดุครุภัณฑเ์พียงพอต่อความต้องการและความจ าเป็นในการจัดการเรียน 
    การสอนและการจัดกจิกรรมการเรียนรู ้
๒.๒ เพื่อใหม้ีห้องปฏิบัตกิาร แหล่งเรียนรู้ที่มีความพร้อมแกก่ารจัดการเรียนรู้ 

 ๒.๓ เพื่อสง่เสรมิใหเ้กิดการจัดการเรียนรูอ้ย่างมปีระสิทธิภาพ 



๓.เป้าหมาย / ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
            ๓.๑  เชิงปริมาณ    

๓.๒.๑ มีวัสดุ ครุภัณฑ์ สื่อ ในการจัดการเรียนรู้ เพียงพอ สอดคล้องกบัจ านวนนักเรียน 
  ๓.๒.๒ ห้องปฏิบัติการ แหลง่เรียนรู้ สามารถใช้งานได้จริง รอ้ยละ ๑๐๐ 
            ๓.๒  เชิงคณุภาพ    

๓.๑.๑ มีการจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๓.๑.๒ นักเรียนมีความรู้ ทักษะ ประสบการณ์จากการฝึกปฏิบัติงาน 

๔. กิจกรรมและการด าเนินงาน 
๔.๑ ขั้นเตรยีมการ (P : Plan) 

ที่ กิจกรรม ว/ด/ป งบประมาณ ผู้รบัผิดชอบ 
๑ ประชุมวางแผน พ.ค.๖๓ ๒๑๔,๐๐๐ กลุ่มบรหิารทั่วไป 

 
๔.๒  ขั้นด าเนินการ (A : Act) 

ที่ กิจกรรม ว/ด/ป งบประมาณ ผู้รบัผิดชอบ 
๒ ขออนุมัติกิจกรรม พ.ค.๖๓  นายภัทร์ภูมิ  เหมบุรุษ 
๓ แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน พ.ค.๖๓ กลุ่มบรหิารทั่วไป 
๔ ด าเนินงานตามกจิกรรม พ.ค.๖๓-มี.ค.

๖๔ 
ผู้บริหารและคณะครทูุกคน 

๔.๓ ขั้นนิเทศติดตามผล (O : Observer) 
ที่ กิจกรรม ว/ด/ป งบประมาณ ผู้รบัผิดชอบ 
๕ สรปุและรายงานผลกิจกรรม มี.ค. ๖๔  นายภัทร์ภูมิ  เหมบุรุษ 

๔.๔ ขั้นประเมินและรายงานผล (R : Reflect) 
๔.๔.๑  สรุปผลการประเมินโครงการฯ 
๔.๔.๒  จัดท ารายงานโครงการฯ  น าเสนอฝุายบรหิาร 

 
๕.  ผูเ้ข้าร่วมโครงการฯ 

๕.๑  ผู้บรหิารสถานศึกษาโรงเรยีนหนองนาค าวิทยาคม 
๕.๒  คณะครูและนักเรียนโรงเรียนหนองนาค าวิทยาคม 
 

๖.  ระยะเวลาด าเนินการ 
               ๑  กรกฎาคม  ๒๕๖๓  -  ๓๐  เมษายน ๒๕๖๔ 
 



๗.รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
ที่ รายการ จ านวน ราคา/หน่วย รวม/บาท 
๑ แอร์ ๓๒,๐๐๐ BTU ๔ ๓๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ 
๒ พรมปูห้อง ๔๐ ตร.ม. ๑๖,๐๐๐ ๑๖,๐๐๐ 
๓ คอมพิวเตอร ์ ๕ ๑๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ 
๔ ค่าซ่อมแซมคอมพิวเตอร์จ านวน ๕ เครื่อง ๕ ๔,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 
๕ กล่องเดินสายไฟ ๑ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ 
๖ เก้าอี้บหุนัง ๑๐ ๖๐๐ ๖,๐๐๐ 

รวม ๒๑๔,๐๐๐ 
๘.เครื่องมือท่ีใช้วัดผล 
    แบบสอบถาม 
๙. วิธีการวัดผลประเมินผลกิจกรรมของโครงการ 

ตัวบ่งช้ีความส าเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ    
     มีวัสดุ ครุภัณฑ์ สื่อ ในการจัดการเรียนรู้ เพียงพอ สอดคล้อง
กับจ านวนนักเรียน 
    ห้องปฏิบัติการ แหลง่เรียนรู้ สามารถใช้งานได้จริง รอ้ยละ 
๑๐๐ 

สอบถาม    แบบสอบถาม 

 

ด้านคุณภาพ 
    มีการจัดการเรียนรู้อย่างมปีระสิทธิภาพ 
    นักเรียนมีความรู้ ทกัษะ ประสบการณ์จากการฝึกปฏิบัตงิาน 
 

สอบถาม    แบบสอบถาม 

 

 
๑๐. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

๑) อุปกรณ์วัสดุครุภัณฑ์เพียงพอต่อความต้องการและความจ าเป็นในการจัดการเรียน 
    การสอนและการจัดกจิกรรมการเรียนรู ้
๒) มีห้องปฏิบัติการ แหลง่เรียนรูท้ี่มีความพร้อมแก่การจัดการเรียนรู้ 

 ๓) เกิดการจัดการเรียนรู้อย่างมปีระสิทธิภาพ 
 
 
 
 



โครงการท่ี ๕๕   พัฒนาและปรับปรุงห้องปฏิบัติการห้องประดู่ทอง 
แผนงาน   บริหารท่ัวไป 
สนองมาตรฐานการศึกษา          ม. ๑๑   ตัวบ่งชี้ท่ี๑, ม. ๑๓   ตัวบ่งชี้ท่ี ๑ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อท่ี ๕    พัฒนาสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้
ลักษณะโครงการ  ( )  ใหม่   (   ) ต่อเนื่อง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นายภัทร์ภูมิ  เหมบุรุษ นายศักดรินทร์ ขามธาตุ  
                                         และ นายศิวะจวบสมบัติ 
ระยะเวลาการด าเนนิการ    ๑  กรกฎาคม  ๒๕๖๓  -  ๓๐  เมษายน ๒๕๖๔ 
================================================================= 
๑.หลักการและเหตผุล    

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหง่ชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ หลักสูตรสถานศึกษาต้องมี การเปลี่ยนแปลง
ทางด้านวิชาการต่าง ๆ ทั้งทางด้านสงัคม เศรษฐกิจและเทคโนโลยี มผีลท าให้มี  การเปลี่ยนแปลงหลักสูตรซึ่ง
ปัจจุบันใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีพทุธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรบัปรุง ๒๕๖๐) หลักการของ
หลักสูตรเน้นความเป็นไทยสูส่ากล ทุกคนได้รับการศึกษาเสมอภาคโดยสังคมร่วมกัน จัดการศึกษาสง่เสรมิให้
ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องเตม็ตามศักยภาพ  
๒.วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพื่อใหม้ีอุปกรณ์วัสดุครุภัณฑเ์พียงพอต่อความต้องการและความจ าเป็นในห้องประดู่ทอง 
๓.เป้าหมาย / ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
            ๓.๑  เชิงปริมาณ    

๓.๒.๑ มีวัสดุ ครุภัณฑ์ สื่อ ในการจัดการเรียนรู้ เพียงพอ สอดคล้องกบัการประชุม ๑๐๐% 
            ๓.๒  เชิงคณุภาพ    

๓.๑.๑ มีการสนับสนุนการจัดการเรียนรู้อย่างมปีระสิทธิภาพ 
๔. กิจกรรมและการด าเนินงาน 

๔.๑ ขั้นเตรยีมการ (P : Plan) 
ที่ กิจกรรม ว/ด/ป งบประมาณ ผู้รบัผิดชอบ 
๑ ประชุมวางแผน พ.ค.๖๓ ๒๐,๐๐๐ กลุ่มบรหิารทั่วไป 

๔.๒  ขั้นด าเนินการ (A : Act) 
ที่ กิจกรรม ว/ด/ป งบประมาณ ผู้รบัผิดชอบ 
๒ ขออนุมัติกิจกรรม พ.ค.๖๓  นายภัทร์ภูมิ  เหมบุรุษ 
๓ แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน พ.ค.๖๓ กลุ่มบรหิารทั่วไป 
๔ ด าเนินงานตามกจิกรรม พ.ค.๖๓-มี.ค.

๖๔ 
ผู้บริหารและคณะครทูุกคน 



๔.๓ ขั้นนิเทศติดตามผล (O : Observer) 
ที่ กิจกรรม ว/ด/ป งบประมาณ ผู้รบัผิดชอบ 
๕ สรปุและรายงานผลกิจกรรม มี.ค. ๖๔  นายภัทร์ภูมิ  เหมบุรุษ 

๔.๔ ขั้นประเมินและรายงานผล (R : Reflect) 
๔.๔.๑  สรุปผลการประเมินโครงการฯ 
๔.๔.๒  จัดท ารายงานโครงการฯ  น าเสนอฝุายบรหิาร 

๕.  ผูเ้ข้าร่วมโครงการฯ 
๕.๑  ผู้บรหิารสถานศึกษาโรงเรยีนหนองนาค าวิทยาคม 
๕.๒  คณะครูและนักเรียนโรงเรียนหนองนาค าวิทยาคม 

๖.  ระยะเวลาด าเนินการ 
               ๑  กรกฎาคม  ๒๕๖๓  -  ๓๐  เมษายน ๒๕๖๔ 
๗.รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
ที่ รายการ จ านวน ราคา/หน่วย รวม/บาท 
๑ เก้าอี้หนงั ๕ ๒,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ 
๒ ส ารองจ่ายค่าซอ่มแซมอุปกรณ์ ๑ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ 

รวม ๒๐,๐๐๐ 
๘.เครื่องมือท่ีใช้วัดผล 
    แบบสอบถาม 
๙. วิธีการวัดผลประเมินผลกิจกรรมของโครงการ 

ตัวบ่งช้ีความส าเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ   มีวัสดุ ครุภัณฑ์ สื่อ ในการจัดการเรียนรู้ เพียงพอ 
สอดคล้องกบัการประชุม ๑๐๐% 

 

สอบถาม แบบสอบถาม 

ด้านคุณภาพ  มีการสนับสนุนการจัดการ เรียนรู้ อย่ างมี
ประสิทธิภาพ 
 

สอบถาม แบบสอบถาม 
 

๑๐. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
๑) มีอุปกรณ์วัสดุครุภัณฑ์เพียงพอตอ่ความต้องการและความจ าเป็นในห้องประดู่ทอง 

  



โครงการท่ี ๕๖    ปรับปรุงงานโสตทัศนูปกรณ์เพ่ือการเรียนรู ้
แผนงาน     กลุ่มงานการบริหารท่ัวไป 
สนองมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานท่ี 7       ตัวชี้วัดท่ี 7.2 , 7.3 ,7.4 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน        ข้อท่ี 5  พัฒนาสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรูใ้ห้เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้ลักษณะโครงการ     (  )  ใหม่  () ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นายศักดรินทร์ ขามธาต,ุนายภัทร์ภูมิ  เหมบุรุษและนายศวิะ จวบสมบัต ิ
ระยะเวลาด าเนินการ       กรกฎาคม 2563 – เมษายน 2564 
=================================================================== 

1.  หลักการและเหตุผล 
  การบรกิารงานโสตทัศนูปกรณ์เป็นงานที่ใหบ้รกิารกบันักเรยีน - ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ภายในโรงเรียนและบุคคลภายนอกทีม่าขอใช้งาน   รวมทั้งการบันทกึภาพน่ิง – วีดีโอ ดังนั้นเพื่อใหก้ารบริการ
อย่างมีประสิทธิภาพต้องมีวัสดุอุปกรณ์ที่พอเพียงและทันสมยั   
2.  วัตถุประสงค ์

2.1   เพื่อใช้บริการนักเรียนและบุคลากรภายในโรงเรียน 
2.2   เพื่อใช้งานบริการหน่วยงานภายนอก 
2.3   เพื่อใช้ในงานผลิตสื่อการสอนใหม้ีประสทิธิภาพ 

3.  เป้าหมาย 
     3.1   ด้านปริมาณ ร้อยละ 90 ของครูและนกัเรียนในโรงเรียนได้ใช้ห้องโสตทัศนูปกรณ์    

3.2   ด้านคุณภาพ  ให้บริการด้านสื่อสารการสอนได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 
4.  กิจกรรมและด าเนินงาน 
ขั้นเตรียมการ (P)  

1.  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่ การศึกษาและ สพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการฯ 
2.  ศึกษาปฏิทินงานกิจกรรมของโรงเรียน 
3.  คัดเลือกทีมงานฝุายโสตฯประจ าปีการศึกษา 2563 
4.  จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝุายบรหิาร 

ขั้นด าเนินการ (A) 
1.  ประชุมคณะท างาน มอบหมายภาระงาน ส ารวจความพร้อมของอุปกรณ์ต่างๆและจัดหาอปุกรณ์

ในงานโสตทัศนปูกรณ์ของโรงเรียน 
2.  ด าเนินงานตามโครงการฯ  

ขั้นนิเทศติดตามผล (O) 
        ผู้รบัผิดชอบโครงการฯ   นิเทศติดตาม การด าเนินงาน และคอยอ านวยความสะดวก  ในการด าเนิน
กิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯ ก าหนด 



ขั้นประเมินและรายงานผล (R) 
   1.  สรปุประเมินโครงการ 
   2.  จัดท ารายงานโครงการฯ  น าเสนอ ฝุายบรหิาร 
ท่ี กิจกรรม ว/ด/ป งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมวางแผน พ.ค.62 20,000 กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
2 ขออนุมัติกิจกรรม พ.ค.62  นายศักดรินทร์ ขามธาตุ 
3 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน พ.ค.62  กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
4 ด าเนินงานตามกจิกรรม พ.ค.62  ผู้บริหารและคณะครทูุกคน 
5 สรปุและรายงานผลกิจกรรม มี.ค.63  นายศักดรินทร์ ขามธาตุ 
5.  ผู้เขา้ร่วมโครงการฯ 

5.1  ผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนหนองนาค าวิทยาคม 
5.2  คณะครูโรงเรียนโรงเรียนหนองนาค าวิทยาคม 
5.3  ผู้ปกครองนกัเรียนโรงเรียนหนองนาค าวิทยาคม 
5.4  ชุมชนและหน่วยงานอื่นๆ 

6.  ระยะเวลาด าเนินการ 
               1  กรกฎาคม  2563  -  30  เมษายน 2564 
7.รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ (P)  

1.  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขต
พื้นที่ การศึกษาและ สพฐ. ในส่วนทีเ่กี่ยวข้อง
กับโครงการฯ 

2.  ศึกษาปฏิทินงานกิจกรรมของ
โรงเรียน 

3.  คัดเลือกทีมงานฝุายโสตฯประจ าปี
การศึกษา 2563 

4.  จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝุาย
บรหิาร 

 
- 
 
 
- 
- 
 
- 

 
ก.ค. 63 

 

 
นายศักดรินทร์  ขามธาตุ 
นายภัทร์ภูมิ  เหมบุรุษ 

ขั้นด าเนินการ (A) 
1.ประชุมคณะท างาน มอบหมายภาระงาน 
ส ารวจความพร้อมของอุปกรณ์ต่างๆและจัดหา
อุปกรณ์ในงานโสตทัศนูปกรณ์ของโรงเรียน 

d 
 
 

 

 
 
 

 

 
นายศักดรินทร์  ขามธาตุ 
นายศิวะ  จวบสมบัต ิ
 



กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
จัดซื้ออปุกรณ์ส าหรับงานโสตฯดังนี ้
1.ถ่าน alkaline ขนาด aa (2กล่อง) 
2.ไมโครโฟน จ านวน 2 ตัว 
3.ที่เสียบไมโครโฟน  10 ตัว 
4.ซ่อมแซมอุปกรณ์บันทึกข้อมลู 
5.สายไมโครโฟน   2 ชุด 
6.แจ๊คล าโพง  20 ตัว 
7.สายไฟ 1 ม้วน 
8.ซ่อมแซมชุดเครื่องเสียง 
9.ชุดไมโครโฟนไรส้าย  1 ชุด 
10.ชุดล าโพงหอ้งโสตฯ  1ชุด 
11.mixer เครื่องเสียง  1 ชุด 
12.ไฟ LED  3 ตัว 
13.กล้องถ่ายวีดีโอ 
2.  ด าเนินงานตามโครงการฯ  

 
1,000 บาท 
1,000 บาท 
200 บาท 

5,000 บาท 
1,000 บาท 
600 บาท 

1,500 บาท 
10,000 บาท 
2,000 บาท 
20,000 บาท 
15,000 บาท 
8,100 บาท 
12,000 บาท 

 
 
 
ก.ค.63 
- พ.ย.63 

 

ขั้นนิเทศติดตามผล (O) 
       ผู้รบัผิดชอบโครงการฯ   นิเทศติดตาม 
การด าเนินงาน และคอยอ านวยความสะดวก  
ในการด าเนินกจิกรรมของผูเ้กี่ยวข้องให้เป็นไป
ตามภาระงานที่โครงการฯ ก าหนด 
 

 
- 

 
ตลอด 

ปีการศึกษา 

 
นายศักดรินทร์  ขามธาตุ 

 

ขั้นประเมินและรายงานผล (R) 
  4.4.1  สรุปประเมินโครงการ 
  4.4.2  จัดท ารายงานโครงการฯ  น าเสนอ 
ฝุายบริหาร 

 
- 
- 

 
เม.ย. 64 

 
นายศักดรินทร์  ขามธาตุ 

 

รวมงบประมาณ 
      เงินงบประมาณ 
       

 
77,400 บาท 

 
 

                      รวมท้ังสิ้น 77,400 บาท 
 
 



8.เครื่องมือท่ีใช้วัดผล 
ประเมินความพึงพอใจ 

9. วิธีการวัดผลประเมนิผลกิจกรรมของโครงการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ประเมิน 

-   นักเรียนและบุคลากรทั่วไปใช้เรียน
และท ากจิกรรมร่วมกัน ได้รบับริการใน
การประชุม อบรม สมัมนาและบริการ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและชุมชน ได้ 
100% 
 

ประเมินความพึงพอใจผ่าน
เครื่องมือออนไลน์ google 

form 
 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
10.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

1   นักเรียนใช้เรียนและท ากิจกรรมร่วมกัน 
2   ครูได้รับบริการในการประชุม อบรม สัมมนา 
3   บริการงานโสตทัศนูปกรณ์ของโรงเรียนหนองนาค าวิทยาคมได้อย่างมีประสทิธิภาพสูงสุด  
4   บริการหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้องและชุมชนได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 

 
 
โครงการท่ี ๕๗          พัฒนาห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 2 
แผนงาน          บริหารท่ัวไป 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษา      ม. 11   ตัวบ่งชี้ท่ี1, ม. 13   ตัวบ่งชี้ท่ี 1 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อท่ี 5             พัฒนาสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู ้
ลักษณะโครงการ         (   )  ใหม่  (  ) ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ                      นายศักดรินทร์ ขามธาตุ นายภัทร์ภูมิ  เหมบุรุษ 

       และ นายศิวะจวบสมบัต ิ
ระยะเวลาด าเนินการ         กรกฎาคม 2563 – เมษายน 2564 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
  ตามพระราชบญัญัติการศึกษาแหง่ชาติ พ.ศ. 2542 ในการบรหิารและจัดการศึกษา เพื่อพฒันา
สังคมไทยให้เป็นสงัคมแหง่ความรู้ และเพื่อให้คนไทย ได้รบัโอกาสเท่าเทียมกันทางการศึกษา พัฒนาคนได้
อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต และเป็นการสร้างสังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ และมุ่งเน้นใหม้ีความสมดลุทั้ง
ด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม ควบคู่กันไป   



2.  วัตถุประสงค ์
           2.1 เพื่อซอ่มแซมคอมพิวเตอร์และพัฒนาห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  
   2.2 ครูสามารถจัดการเรียนการสอนในห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ได้อย่างมีประสทิธิภาพ 
3.  เป้าหมาย 
            3.1  เชิงปริมาณ    
   3.2.1 นักเรียนและบุคลากรทั่วไปสามารถเข้าใช้งานห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ได้ 100% 
            3.2  เชิงคุณภาพ    
   3.2.2 นักเรียนสามารถเข้าใช้ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ของโรงเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
4.  กิจกรรมและด าเนินงาน 
ขั้นเตรียมการ (P)  

1.  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่ การศึกษาและ สพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการฯ 
2.  ศึกษาปฏิทินงานกิจกรรมของโรงเรียน 
3.  ตรวจสอบความพร้องของหอ้งปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 2 
4.  จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝุายบรหิาร 

ขั้นด าเนินการ (A) 
1.  ประชุมคณะท างานเพื่อช้ีแจงโครงการฯ  มอบหมายภาระงาน  
2.  ด าเนินงานตามโครงการฯ  

ขั้นนิเทศติดตามผล (O) 
        ผู้รบัผิดชอบโครงการฯ   นิเทศติดตาม การด าเนินงาน และคอยอ านวยความสะดวก  ในการด าเนิน
กิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯ ก าหนด 
ขั้นประเมินและรายงานผล (R) 
   1.  สรปุประเมินโครงการ 
   2.  จัดท ารายงานโครงการฯ  น าเสนอ ฝุายบรหิาร 
5.  ผู้เขา้ร่วมโครงการฯ 

5.1  ผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนหนองนาค าวิทยาคม 
5.2  คณะครูโรงเรียนโรงเรียนหนองนาค าวิทยาคม 
5.3  ผู้ปกครองนกัเรียนโรงเรียนหนองนาค าวิทยาคม 
5.4  ชุมชนและหน่วยงานอื่นๆ 

6.  ระยะเวลาด าเนินการ 
               1  กรกฎาคม  2563  -  30  เมษายน 2564 

 



7.รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ (P)  
1.  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่  
     การศึกษาและ สพฐ. ในส่วนทีเ่กี่ยวข้อง  
     กับโครงการฯ 
2.  ศึกษาปฏิทินงานกิจกรรมของโรงเรียน 
3.  จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝุายบรหิาร  

 
- 
 
 
- 
- 

 
ก.ค. 63 

 

 
นายศักดรินทร์  ขามธาตุ 
นายภัทร์ภูมิ  เหมบุรุษ 

ขั้นด าเนินการ (A) 
1.  ประชุมคณะท างานเพื่อช้ีแจงโครงการฯ   
      มอบหมายภาระงาน ตรวจสอบอุปกรณ์
และจัดซื้ออุปกรณ์ต่างๆในห้องปฏิบัตกิาร
คอมพิวเตอร์2 
1.คีย์บอร์ด เมาส์ ส ารอง จ านวน 15 ชุด 
2.ชุดไมโครโฟนไรส้าย จ านวน 1 ชุด 
3.ผ้าม่านติดหน้าต่าง จ านวน 6 ชุด 
4.เก้าอี้พลาสตกิ จ านวน 15 ตัว 
5.เครื่องปรับอากาศ จ านวน 3 เครื่อง 
6.สีทาภายใน 5 ถัง 
7.อุปกรณ์ทาส ี
8.ซ่อมบ ารุงเครื่องคอมพิวเตอร ์8 เครื่อง 
9.อุปกรณ์บันทึกข้อมูล HDD 2 ตัว 
10.กล้อง webcam  1 ตัว 
11.รางสายแลน  10 เมตร 
 
2.  ด าเนินงานตามโครงการฯ  

d 
 
 
 
 

3,750 บาท 
2,000 บาท 
6,000 บาท 
1,500 บาท 
66,000 บาท 
3,500 บาท 
500 บาท 

8,000 บาท 
5,200 บาท 
1,000 บาท 
2,000 บาท 

 
ก.ค. 63 

 
 
 
 
 

ก.ค.63- 
ตลอด 

ปีการศึกษา 
 

 
นายศักดรินทร์  ขามธาตุ 
นายศิวะ  จวบสมบัต ิ
 
 

ขั้นนิเทศติดตามผล (O) 
       ผู้รบัผิดชอบโครงการฯ   นิเทศติดตาม 
การด าเนินงาน และคอยอ านวยความสะดวก  
ในการด าเนินกจิกรรมของผูเ้กี่ยวข้องให้เป็นไป
ตามภาระงานที่โครงการฯ ก าหนด 
 

 
- 

 
ตลอด 

ปีการศึกษา 

 
นายศักดรินทร์  ขามธาตุ 

 



กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นประเมินและรายงานผล (R) 
  4.4.1  สรุปประเมินโครงการ 
  4.4.2  จัดท ารายงานโครงการฯ  น าเสนอ 
ฝุายบริหาร 

 
- 
- 

 
เม.ย. 64 

 
นายศักดรินทร์  ขามธาตุ 

 

รวมงบประมาณ 
      เงินงบประมาณ 
       

 
99,450  บาท 

 
 

                      รวมท้ังสิ้น 99,450  บาท 
8.เครื่องมือท่ีใช้วัดผล 

ประเมินความพึงพอใจ 
9. วิธีการวัดผลประเมนิผลกิจกรรมของโครงการ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ประเมิน 
-   นักเรียนและบุคลากรทั่วไป
สามารถเข้าใช้งานห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ได้ 100% 
 

ประเมินความพึงพอใจผ่าน
เครื่องมือออนไลน์ google form 

 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
10.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
 10.1 นักเรียนและบุคลากรทั่วไปสามารถเข้าใช้งานห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ได้ 100% 
 10.2 ครูสามารถจัดการเรียนการสอนในห้องปฏิบัตกิารคอมพิวเตอร์ได้อย่างมีประสทิธิภาพ 
 
 
โครงการท่ี ๕๘ สวัสดิการรองรับการประเมินของโรงเรียน 
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี ๑๑  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการ 
 ท่ีส่งเสริมให้ผู้เรยีนพัฒนาเต็มศักยภาพ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อท่ี ๕ พัฒนาสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ให้เอ้ือต่อการจัดการเรยีนรู ้
ลักษณะโครงการ  ( )  ใหม่  (  ) ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางนันทนา    ภาโนชิต   
ระยะเวลาด าเนินการ       ๑  กรกฎาคม  ๒๕๖๓  -  ๓๐  เมษายน ๒๕๖๔ 
================================================================= 
 



๑.  หลักการและเหตผุล 
  ด้วยงานปฏิคม กลุ่มงานบริหารทั่วไปเป็นงานบริการของโรงเรียนหนองนาค าวิทยาคม ในการ
อ านวยความสะดวกด้านอุปกรณ์เครื่องครัว เครื่องดื่มและอาหารว่างเพื่อบริการนักเรียน ผู้ปกครอง คณะครู 
ผู้บริหาร และบุคลากรของโรงเรียนและเพื่อต้อนรับผู้มาเยือนรวมทั้งคณะกรรมการในการประเมินกิจกรรม
ต่างๆ  
๒.  วัตถุประสงค ์
          ๒.๑  เพื่อจัดซือ้อุปกรณ์ เครื่องดื่ม และอาหารว่างที่ใช้ในงานปฏิคมโรงเรียน 
       ๒.๒  เพื่อให้มีอปุกรณ์ เครื่องดืม่ และอาหารว่างงานบริการให้มีจ านวนเพียงพอตอ่ผูร้ับบริการ 
๓.  เปา้หมาย / ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
            ๓.๑  เชิงปริมาณ    
  คณะครู ผู้บรหิาร และบุคลากร จ านวน ๔๕ คน นักเรียน จ านวน ๖๓๐  คน ของ  
โรงเรียนหนองนาค าวิทยาคม และคณะกรรมการประเมินหรอืผู้มาเยี่ยมเยอืน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
            ๓.๒  เชิงคุณภาพ    
           ๓.๒.๑ นักเรียน คณะครู ผู้บรหิาร บุคลากรของโรงเรียนหนองนาค าวิทยาคม และ
คณะกรรมการประเมินหรอืผู้มาเยี่ยมเยือนมีความพงึพอใจในการบริการ 
๔. กิจกรรมและการด าเนินงาน 

๔.๑ ขั้นเตรยีมการ (P : Plan) 
ที่ กิจกรรม ว/ด/ป ผู้รับผิดชอบ 
๑ ประชุมวางแผน ก.ค.๖๔ กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
๒ ขออนุมัติเงินตามโครงการ ก.ค.๖๔ กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

ขั้นเตรียมการ (P : Plan)  
ที่ กิจกรรม ว/ด/ป ผู้รับผิดชอบ 
๓ แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน ก.ค.๖๔ กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
๔ ด าเนินงานตามกจิกรรม ก.ค.-เม.ย.๖๔ กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
๕ สรปุและรายงานผลกิจกรรม เม.ย.๖๔ กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

๔.๒  ขั้นด าเนินการ (A : Act) 
 ๔.๒.๑ ประชุมวางแผนผู้เกี่ยวข้องกับการประเมิน 
 ๔.๒.๒ ขออนุมัติเงินตามโครงการ 
 ๔.๒.๓  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
 ๔.๒.๔  ด าเนินงานตามหน้าที่ที่ได้รบัมอบหมาย 

๔.๒.๕   น าผลการประเมินแต่ละการประเมินมาปรับปรุงงาน 
 



๔.๓ ขั้นนิเทศติดตามผล (O : Observer) 
๔.๓.๑ จัดท าแบบประเมินความพึงพอใจโครงการ 
๔.๓.๒ ประเมินความพงึพอใจโดยผูเ้ข้าร่วมโครงการ ได้แก่ คณะกรรมการประเมิน ผูม้ายี่ยม

เยือน และคณะคร ู
๔.๓.๓ น าผลการประเมินความพงึพอใจมาประกอบรายงานผลการด าเนินโครงการและใช้

ปรับปรงุโครงการให้เหมาะสมและดีย่ิงข้ึน 
๔.๔ ขั้นประเมินและรายงานผล (R : Reflect) 

๔.๔.๑  สรุปผลการประเมินโครงการสวัสดิการรองรบัการประเมินของโรงเรียน 
๔.๔.๒  จัดท ารายงานโครงการสวัสดิการรองรบัการประเมินของโรงเรียนน าเสนอฝุายบรหิาร 

๕.  ผูเ้ข้าร่วมโครงการฯ 
๕.๑  ผู้บรหิารสถานศึกษาโรงเรยีนหนองนาค าวิทยาคม 
๕.๒  คณะครู นักเรียนและผู้ปกครองโรงเรียนหนองนาค าวิทยาคม 
๕.๓  คณะกรรมการประเมินและผู้มาเยี่ยมเยือน 

๖.  ระยะเวลาด าเนินการ 
               ๑  กรกฎาคม  ๒๕๖๓  -  ๓๐  เมษายน ๒๕๖๔ 
๗. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม งบประมาณ เงินนอก
งบประมาณ 

ระยะ 
เวลา 

ผู้รบัผิดชอบ 

จัดซื้ออปุกรณ์ห้องปฏิคม ๔,๐๐๐ - ก.ค.-ก.ย.๖๔ 
 

นางนันทนา  ภาโนชิต 

จัดหาสวัสดิการรองรบัการประเมิน ๖,๐๐๐ 
 
 

 ก.ค.-เม.ย ๖๔ 
 

นางนันทนา  ภาโนชิต 
และคณะด าเนินงาน
ประเมินต่างๆ 

รวมงบประมาณ 
  เงินงบประมาณ 

 
๑๐,๐๐๐ 

 
 

รวมท้ังสิ้น ๑๐,๐๐๐ 

 
๘.  เครื่องมือท่ีใช้วัดผล 

 ๘.๑  คณะกรรมการประเมินและผู้มาเยี่ยมเยือนโรงเรียนหนองนาค าวิทยาคมได้รับบริการเครื่องดืม่ 
อาหารว่างในจ านวนที่เพียงพอ 

 ๘.๒  คณะกรรมการประเมินและผู้มาเยี่ยมเยือนมีความพึงพอใจในการบรกิารร้อยละ ๘๐ ข้ึนไป 
 



๙. วิธีการวัดผลประเมินผลกิจกรรมของโครงการ 
ตัวบ่งช้ีความส าเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ด้านปริมาณ 
    คณะกรรมการประเมินและผู้มาเยี่ยมเยือน คณะครู มีความ
พึงพอใจ ร้อยละ ๘๐ ข้ึนไป 

 
ประเมิน 

ความพึงพอใจ 

แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

ด้านคุณภาพ 
  คณะกรรมการประเมินและผู้มาเยี่ยมเยือน คณะครู ได้รับ
บริการเครื่องดื่ม อาหารว่างในจ านวนที่เพียงพอ และมีความพึง
พอใจในการบริการ 

ประเมิน 
ความพึงพอใจ 

แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 

 
๑๐. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 ๑)  คณะครู ผู้บรหิาร และบุคลากร จ านวน ๔๕ คน นักเรียน จ านวน ๖๓๐  คน ของ  
โรงเรียนหนองนาค าวิทยาคม และคณะกรรมการประเมินหรอืผู้มาเยี่ยมเยอืน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
              ๒)  นักเรียน คณะครู ผู้บรหิาร บุคลากรของโรงเรียนหนองนาค าวิทยาคม และคณะกรรมการ
ประเมินหรือผู้มาเยี่ยมเยอืนมีความพึงพอใจในการบริการ 
 
 
โครงการท่ี ๕๙   จัดซื้อหมึกเครื่องพิมพ์และกระดาษไข 
แผนงาน   กลุ่มงานแผนงานและงบประมาณ 
สนองมาตรฐานการศึกษา          มาตรฐานท่ี ๑๑   ตัวบง่ชี้ที๑่มาตรฐานท่ี ๑๓   ตัวบ่งชี้ท่ี ๑ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อท่ี ๕     พัฒนาสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
ลักษณะโครงการ  ( )  ใหม่   (    ) ต่อเนื่อง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นายตฤณวัฒน์ พลเยีย่ม และนางสาวรัศมี ดรชานนท์ 
ระยะเวลาการด าเนนิการ    ๑  กรกฎาคม  ๒๕๖๓  -  ๓๐  เมษายน ๒๕๖๔ 
================================================================= 
๑.หลักการและเหตผุล    

ในการบริหารจัดการทุก ๆ ด้าน จ าเป็นต้องมีวัสดุครุภัณฑ์  ส าหรับใช้ในการบริหารจัดการให้เพียงพอ  
ซึ่งจะช่วยเอื้อต่อการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน ตลอดจนจะช่วยพัฒนาการจัด
การศึกษาของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลดียิ่ ง ข้ึน  ดังนั้น งานพัสดุ กลุ่มงานแผน                               
และงบประมาณ โรงเรียนหนองนาค าวิทยาคม ได้ตระหนักในเหตุผลดังกล่าว จึงได้จัดท าโครงการ                         
จัดซื้อหมึกเครื่องพิมพ์และกระดาษไขข้ึน เพื่อให้เพียงพอต่อการบริหารจัดการภายในโรงเรียนส าเร็จลุล่วง งาน
ทุ ก ฝุ า ย ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง อ อ ก ม า อ ย่ า ง มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ  เ พื่ อ เ ป็ น ก ล ไ ก ใ น ก า ร พั ฒ น า นั ก เ รี ย น                                                          
ให้มีศักยภาพในการเรียนรู้อย่างเต็มที่ 



๒.วัตถุประสงค์ 
เพื่อจัดซื้อหมึกเครื่องพิมพ์และกระดาษไขให้เพียงพอต่อการบรหิารจัดการภายในโรงเรียน 

๓.เป้าหมาย / ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
เชิงปริมาณ 
       ๑) มีการจัดซื้อหมึกเครื่องพิมพ์และกระดาษไขเพื่อใช้ในการบริการจัดการภายในโรงเรียน

      อย่างเพียงพอ คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
          เชิงคุณภาพ 

          ๑) จัดซื้อหมึกเครื่องพิมพ์และกระดาษไขที่มีคุณภาพต่อการบรหิารจัดการภายในโรงเรียน       
    ๔. กิจกรรมและการด าเนินงาน 

๔.๑ ขั้นเตรยีมการ (P : Plan) 
 มีการส ารวจความต้องการในการใช้หมึกเครื่องพิมพ์และกระดาษไขของกลุ่มงานและ                           

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๔.๒  ขั้นด าเนินการ (A : Act) 
 น ารายการจ านวนหมึกเครื่องพิมพ์และกระดาษไขที่ส ารวจมาด าเนินการสั่งซือ้จากร้านค้า 
๔.๓ ขั้นนิเทศติดตามผล (O : Observer) 
 มีแบบประเมินความพงึพอใจเกี่ยวกบัหมกึเครือ่งพมิพ์ 
๔.๔ ขั้นประเมินและรายงานผล (R : Reflect) 

๔.๔.๑  สรุปผลการประเมินโครงการจัดซื้อหมึกเครื่องพิมพก์ระดาษไข 
๔.๔.๒  จัดท ารายงานโครงการฯ  น าเสนอฝุายบรหิาร 

๕.  ผูเ้ข้าร่วมโครงการฯ 
๕.๑  ผู้บรหิารสถานศึกษาโรงเรยีนหนองนาค าวิทยาคม 
๕.๒  คณะครูและนักเรียนโรงเรียนหนองนาค าวิทยาคม 

๖.  ระยะเวลาด าเนินการ 
               ๑  กรกฎาคม  ๒๕๖๓  -  ๓๐  เมษายน ๒๕๖๔ 
๗.รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม งบประมา
ณ 

เงิน
นอก

งบประ
มาณ 

ระยะ 
เวลา 

ผู้รบัผิดชอบ 

- จัดซื้อหมึกเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์         ๘๐,๐๐๐ - ก.ค.๖๓ -เม.ย.๖๔ 
 

นายตฤณวัฒน์ พลเยี่ยม 
นางสาวรัศมี ดรชานนท ์



กิจกรรม งบประมา
ณ 

เงิน
นอก

งบประ
มาณ 

ระยะ 
เวลา 

ผู้รบัผิดชอบ 

- จัดซื้อหมึกอัดส าเนาและกระดาษไข     
 

๗๐,๐๐๐ 
 
 

- ก.ค.๖๓-เม.ย.๖๔ 
 

นายตฤณวัฒน์ พลเยี่ยม 
นางสาวรัศมี ดรชานนท ์

รวมงบประมาณ 
  เงินงบประมาณ 

๑๕๐,๐๐๐ 
 

- 
 

รวมท้ังสิ้น ๑๕๐,๐๐๐ 
 

๘.เครื่องมือท่ีใช้วัดผล 
    - แบบสอบถาม  
๙. วิธีการวัดผลประเมินผลกิจกรรมของโครงการ 

ตัวบ่งช้ีความส าเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ด้านปริมาณ 
     การจัดซื้อหมึกเครื่องพิมพ์และกระดาษไขเพื่อใช้ในการ
บริการจัดการภายในโรงเรียนอย่างเพียงพอคิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 

สอบถามผ่าน 
Google form  
 

แบบสอบถาม  

ด้านคุณภาพ 
     จัดซื้อหมึกเครื่องพิมพ์และกระดาษไขที่มีคุณภาพต่อการ
บรหิารจัดการภายในโรงเรียน       

สอบถามผ่าน 
Google form  
 

แบบสอบถาม  

๑๐. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
      ๑)  มีวัสดุอ านวยความสะดวกในการจัดท าเอกสารด้วยหมึกเครื่องพิมพเ์พื่อบรหิารจัดการภายใน
โรงเรียนอย่างเพียงพอ 
            ๒)  ครูและบุคลากรในสถานศึกษาได้รบัการอ านวยความสะดวกในการด าเนินการเรื่องเอกสารได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 



โครงการท่ี  ๖๐   พัฒนาศูนย์การเรยีนรู้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ด้านการศึกษา 
แผนงาน   กลุ่มงานวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษา          มาตรฐานท่ี ๑ คณุภาพของผู้เรียน 
     ตัวชี้วัดท่ี ๑.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 
     ตัวชี้วัดท่ี ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
        มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ตัวชี้วัดท่ี ๒.๒ มีระบบบรหิารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
ตัวชี้วัดท่ี ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อ

การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรยีนการสอนท่ีเน้นผู้เรยีนเป็นส าคญั 

ตัวชี้วัดท่ี ๓.๑ จัดการเรียนรูผ้่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถนาไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ตัวชี้วัดท่ี ๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะทอ้นกลับ
เพื่อพฒันาและปรบัปรุงการจัดการเรียนรู้ 

สนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อท่ี  กลยุทธ์ท่ี ๒  พฒันานักเรียนให้มีคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานสากล  
               และหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

กลยุทธ์ท่ี ๔  บริหารจัดการสถานศึกษา เน้นการมสี่วนร่วมจากทุกภาคส่วน
และสร้างภาคีเครอืข่าย 

กลยุทธ์ท่ี ๕  บริหารจัดการสถานศึกษาให้มีคุณภาพ และประสทิธิภาพ  
ลักษณะโครงการ  ( )  ใหม่   ( ) ต่อเนื่อง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ     1. นางสาววิภาดา บรรทุมพร 
  2. นางสาวอินทร์แปลง อบอุ่น 
    3. นางสาวพัชรีภรณ์  อรัญมาลา 
    พร้อมคณะ 
ระยะเวลาการด าเนนิการ    ๑  กรกฎาคม  ๒๕๖๓  -  ๓๐  เมษายน ๒๕๖๔ 
================================================================= 
๑.หลักการและเหตผุล    
การพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  เป็นการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในชุมชนตาม 
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  เพื่อสืบสานน้อมน าเอาหลักการทรงงานของ พระบาทสมเด็จพระบรมชน
กาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร รัชกาลที่  ๙ มาลงสู่การปฏิบัติงานที่ท าได้จริงให้เห็น
เป็นรูปธรรม  ให้กับเยาวชนคนรุ่นหลังได้เรียนรู้อย่างยั่งยืน นอกจากนั้นแล้วการจัดท าโครงการนี้ยังสนอง
มาตรฐานด้านการศึกษาด้านคุณภาพผู้เรียน ให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ เนื่องจาก



กระบวนการบริหารจัดการที่มีคุณภาพมีสภาพแวดล้อมที่พร้อมเรียนรู้  นอกจากนั้นแล้วยังส่งผลต่อ
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ คือ ส่งเสริมกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงสามารถ
ไปใช้ในชีวิตได้สืบเนื่องจากมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 
 กิจกรรมย่อยภายในโครงการจะประกอบไปด้วยกิจกรรม ๓ ส่วนเพื่อเป็นลิ่วล้อในการขับเคลื่อนพฒันา
ศูนย์การเรียนรู้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ด้านการศึกษา  ประกอบด้วย   
๑) กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ระหว่างอาคารเรียนและอาคาร ๒   
๒) กิจกรรมพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ด้านการศึกษาเพื่อบริการชุมชน   
๓) กิจกรรมพอเพียงสู่ชุมชน 
๒.วัตถุประสงค์ 
๒.๑ เพื่อให้ศูนย์การเรียนรู้ฯ มสีภาพแลดล้อมที่สวยงามพรอ้มเป็นแหล่งส่งเสริมการเรียนรู้ 
๒.๒ เพื่อให้ศูนย์การเรียนรู้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ด้านการศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้ในชุมชนอย่างแท้จริง 
๒.๓ เพื่อสานสันพันธ์กบัชุมชนและภาคีเครือข่ายในทอ้งถ่ินช่วยในการขยายความรู้และศาสตร์ต่างๆในหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงผ่านกจิกรรมพอเพียงสู่ชุมชนที่จะน าเอาความรู้ทางด้านภาษาต่างประเทศ ดนตรี
ศิลปะ วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตรบ์ูรณาการกบัหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงสู่ชุมชนและโรงเรียน
เครือข่าย 
๓.เป้าหมาย / ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
๓.๑ เชิงปรมิาณ 
  ทุกโรงเรียนและทุกชุมชนในเขตพื้นทีบ่รกิารได้รบัความรูห้ลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
สามารถถอดบทเรียนจากการท ากจิกรรมและเรียนรูจ้ากศูนย์การเรียนรูป้รัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไม่ต่ า
กว่าร้อยละ ๙๐ 
 ๓.๒ เชิงคณุภาพ 
การด าเนินการพฒันาศูนย์เครือข่ายปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงช่วยในการขับเคลือ่นพันธกิจของ 
โรงเรียน  ประกอบด้วย เสรมิสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมาหากษัตริยท์รงเป็นประมุข ใหส้อดคล้องกบัท้องถ่ิน  มุ่งสู่มาตรฐานสากล  พัฒนา
ผู้เรียนให้ทกัษะในศตวรรษที่ ๒๑  มีความรู้คู่คุณธรรมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง  พัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษาใหม้ีศักยภาพการจัดการเรียนรู้ตามมาตรฐานสากล   พัฒนาระบบบรหิารจัดการแบบ
บูรณาการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมสี่วนร่วมในการจัดการศึกษาโดยมีคุณภาพสร้างวัฒนธรรมคุณภาพและ
ภาคีเครือข่าย  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายใน  สื่อเทคโนโลยี  นวัตกรรม  และสภาพแวดล้อมให้เอือ้ต่อการเรียนรู้ 
     
 
 



๔. กิจกรรมและการด าเนินงาน 
งบอุดหนุนรายหัวนักเรียน ๗๖,000 บาท รายละเอียดงบประมาณ  ดังนี ้

  

กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ (P : Plan) 
๑. ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่  
การศึกษาและ สพฐ. ในส่วนทีเ่กี่ยวข้อง  
กับโครงการ 
๒. ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ 
ในการพัฒนาโครงการ 
๓. จัดท าและน าเสนอโครงการต่อฝุายบริหาร  

 
- 
 
 
- 
 
- 

ก.ค.25๖3 

1. นางสาววิภาดา บรรทุมพร 
2. นางสาวอินทร์แปลง อบอุ่น 
3. นางสาวพัชรีภรณ์  อรัญ
มาลา 
และคณะ 

ขั้นด าเนินการ (A : Act)  
๑. ประชุมคณะท างาน เพื่อช้ีแจงโครงการและ
มอบหมายภาระงาน 
๒. ด าเนินงานตามโครงการ  
     ๒.๑ กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ระหว่างอาคาร
เรียนและอาคาร ๒   
     ๒.๒ กิจกรรมพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง ด้านการศึกษาเพื่อบริการ
ชุมชน   
๒.๓ กิจกรรมพอเพียงสู่ชุมชน  
 

 
- 
 

๗๖,000 
 

- ๒๐,๐๐๐ 
 
 
 

- ๓๖,๐๐๐ 
- ๒๐,๐๐๐ 

ตลอดปี
การศึกษา 

ขั้นนิเทศติดตามผล (O : Observer) 
     ผู้รบัผิดชอบโครงการ นิเทศ ติดตาม การ
ด าเนินงาน และคอยอ านวยความสะดวก ในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องใหเ้ป็นไปตามภาระ
งานที่โครงการก าหนด 

 
- 

 
ตลอดปี

การศึกษา 
 

ขั้นประเมินและรายงานผล (R : Reflect) 
  ๑. สรปุประเมินโครงการ 
  ๒. จัดท ารายงานโครงการและน าเสนอฝุาย
บรหิาร 

- 
- เม.ย. 2564 

เม.ย. 2564 

รวมท้ังสิ้น 76,000 



๕.  ผูเ้ข้าร่วมโครงการฯ 
๕.๑  ผู้บรหิารสถานศึกษาโรงเรยีนหนองนาค าวิทยาคม 
๕.๒  คณะครูและนักเรียนโรงเรียนหนองนาค าวิทยาคม 
๕.๓  เครือข่ายโรงเรียนระดบัประถมศึกษาในอ าเภอหนองนาค าและองค์การปกครองส่วนท้องถ่ิน 
๖.  ระยะเวลาด าเนินการ 
               ๑  กรกฎาคม  ๒๕๖๓  -  ๓๐  เมษายน ๒๕๖๔ 
๗.รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
๗.๑ กิจกรรมปรบัปรุงภูมทิัศน์ระหว่างอาคารเรียนและอาคาร ๒   

กิจกรรม 
ปรับปรงุภูมิทัศนร์ะหว่างอาคารเรียน 

และอาคาร ๒   
งบประมาณ 

เงินนอก
งบประมา

ณ 

ระยะ 
เวลา 

ผู้รบัผิดชอบ 

๑.ชนิดของต้นไม้ที่จะน ามาจัดตกแต่ง
สวน 
-ต้นไทรเกาหลีกระถาง ๑๐ กระถาง x 
๑๕๐ บาท 
-ต้นฟิโลเดนดรอน ๓๐ บาท x ๑๕๐ ต้น 
-ต้นซานาดูจักรพรรดิ ๒๐๐ต้น x ๗ บาท 
-ต้นเอื้องหมายนา ๒๐๐ต้น x ๓๐ บาท 
-ต้นต้อยติ่งฝรัง่ ๒๐๐ต้น x ๕ บาท 
๒.หินจัดสวน 
- หินแม่น้ าโขง เบอร์ ๓ (๑,๕๐๐ บาท x 
๒คิว) 
- หินโรย ๓/๔นิ้ว (๖๕๐ บาท x ๔ คิว) 
 

 
- ๑,๕๐๐ 
 
- ๔,๕๐๐ 
- ๑,๔๐๐ 
- ๖,๐๐๐ 
- ๑,๐๐๐ 
 
- ๓,๐๐๐ 
 
- ๒,๖๐๐ 

  1. นางสาววิภาดา บรรทุมพร 
2. นางสาวอินทร์แปลง อบอุ่น 
3. นางสาวพัชรีภรณ์  อรัญมาลา 

 

รวม ๒๐,๐๐๐    
 
 
 
 
 
 
 



๗.๒ กิจกรรมพัฒนาศูนย์การเรียนรูป้รัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ด้านการศึกษาเพื่อบริการชุมชน   
กิจกรรมพัฒนาศูนย์การเรียนรูป้รัชญา
ของเศรษฐกจิพอเพียง ด้านการศึกษา

เพื่อบริการชุมชน   
งบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

ระยะ 
เวลา 

ผู้รบัผิดชอบ 

๑.ของตู้โชว์/โอท็อปท้องถ่ิน 
๒.กระดาษ A4 (๕๐๐ บาท x ๒ ลัง) 
๓.กระดาษ ๑๐๐ ปอนด์ (๑๕๐ บาท x 
๑๒ ห่อ) 
๔.สีไม้คอลลีน (๑๘๐ บาท x ๑๒ กล่อง) 
๕.หมึกส าหรบัเครือ่งปริ้น ๔ สี (๒๕๐ 
บาท x ๔ ขวด) 
๖.รูปไวนิล (ขนาด ๒ x ๓ เมตร) 
๗.หญ้าเทียม (ขนาด ๒ x ๓ เมตร) 
๘.ดอกไม้แหง้ประดับ 
๙.ไวนิล ๗ ฐานการเรียนรู้ขนาดเล็ก 
๑๐.โต๊ะพับ (๑,๕๐๐ บาท x ๓ ตัว) 
๑๑.ผ้าต่วนสีแดงเลอืดนกขนาด ๖๐ หลา 
๑๒.ผ้าโปรง่จัดฉากหลงั 
๑๓.เข็มหมุด (๘๐ บาท x ๗ กล่อง) 
๑๔.ปูายไม้ช่ือศูนย์ 
๑๕.โครงเหล็กเช่ือมท า Backdrop 
๑๖.กระดาษท าเกียรติบัตรมีขอบ (๑๕๐ 
บาท x ๒๔ ห่อ) 

- ๕,๐๐๐ 
- ๑,๐๐๐ 
 
- ๑,๘๐๐ 
- ๒,๑๖๐ 
 
- ๑,๐๐๐ 
- ๑,๐๐๐ 
- ๑,๐๐๐ 
- ๕,๕๘๐ 
- ๒,๐๐๐ 
- ๔,๕๐๐ 
- ๑,๘๐๐ 
- ๒,๐๐๐ 
- ๕๖๐ 
- ๑,๕๐๐ 
- ๑,๕๐๐ 
- ๓,๖๐๐ 

  1. นางสาววิภาดา บรรทุมพร 
2. นางสาวอินทร์แปลง อบอุ่น 
3. นางสาวพัชรีภรณ์  อรัญมาลา 
๔.นางสาวรัศมี ดรชานนท ์
๕.นางสาวณัฏฐิณี  ดนตรี 

 

รวม ๓๖,๐๐๐    
 
 
 
 
 
 
 
 



๗.๓ กิจกรรมพอเพียงสู่ชุมชน 

กิจกรรมพอเพียงสู่ชุมชน  งบประมาณ 
เงินนอก

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

ผู้รบัผิดชอบ 

๑.ค่าพาหนะออกชุมชนและโรงเรียน
เครือข่าย 
๒.อุปกรณ์ส าหรบักิจกรรมย่อย 
๓.รางวัลส าหรบัผูร้่วมกิจกรรม/ของที่
ระลกึมอบให้กบักลุ่มผู้รบัการขยายผล 
 

 
- ๕,๐๐๐ 
- ๘,๐๐๐ 
 
- ๗,๐๐๐ 

  1. นางสาววิภาดา บรรทุมพร 
2. นางสาวณัฏฐิณี  ดนตรี 
3. นางสาวอินทร์แปลง อบอุ่น 
๔.นางสาวพัชรีภรณ์  อรญัมาลา 
๕.นางสาวรัศมี ดรชานนท ์
๖.นางทัศพร  ยุระศร ี
๗.นางสาวนิภาพร ชาติสุข 
๘.นางทิวานันท์ ศรีไชยลา 

 
รวม ๒๐,๐๐๐    

รวมท้ัง ๓ กิจกรรม ๗๖,๐๐๐    
หมายเหตุ : ถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการในโครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ด้าน
การศึกษา ปีการศึกษา 2563 
ผู้รับผิดชอบ   1. นางสาววิภาดา บรรทุมพร 
  2. นางสาวอินทร์แปลง อบอุ่น 
  3. นางสาวพัชรีภรณ์  อรัญมาลา 
๘.เครื่องมือท่ีใช้วัดผล 
    - แบบประเมินความพึงพอใจ 
๙. วิธีการวัดผลประเมินผลกิจกรรมของโครงการ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือท่ีใช้
ประเมิน 

ด้านปริมาณ 
ทุกโรงเรียนและทุกชุมชนในเขตพื้นทีบ่รกิาร 
ได้รับความรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงสามารถถอดบทเรียนจากการ
ท ากิจกรรมและเรียนรู้จากศูนย์การ
เรียนรู้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๙๐ 

 

การประเมินความพึง
พอใจ 

แบบประเมินความ
พึงพอใจ 



 
๑๐. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 ๑๐.๑  ศูนย์การเรียนรูป้รัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา  มีสภาพแลดล้อมที่สวยงาม
พร้อมเป็นแหลง่สง่เสรมิการเรียนรู้ 
 ๑๐.๒  ศูนย์การเรียนรูป้รัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้ในชุมชนอย่าง
แท้จรงิและยัง่ยืน 
 ๑๐.๓ มีภาคีเครือข่ายท้องถ่ินในการขยายความรู้และศาสตร์ต่างๆในหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 
 

ด้านคุณภาพ 
        การด าเนินการพัฒนาศูนย์เครือข่าย

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงช่วยใน
การขับเคลื่อนพันธกิจของโรงเรียน  
ประกอบด้วย เสริมสร้างความมั่นคง
ของสถาบันหลักของชาติและการ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมาหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ให้
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ ท้ อ ง ถ่ิ น   มุ่ ง สู่
มาตรฐานสากล  พัฒนาผู้เรียนให้ทกัษะ
ในศตวรรษที่ ๒๑  มีความรู้คู่คุณธรรม
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้
มี ศักยภาพการจัดการ เ รียนรู้ ตาม
มาตรฐานสากล   พัฒนาระบบบริหาร
จัดการแบบบูรณาการและส่งเสริมให้
ทุ กภาคส่ วนมี ส่ วนร่ วม ในการจั ด
การศึกษาโดยมีคุณภาพสร้างวัฒนธรรม
คุณภาพและภาคีเครือข่าย  พัฒนา
แหล่งเรียนรู้ภายใน  สื่อเทคโนโลยี  
นวัตกรรม  และสภาพแวดล้อมให้เอื้อ
ต่อการเรียนรู้ 

การประเมินความพึง
พอใจ 

แบบประเมินความ
พึงพอใจ 


